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§ 36 Dnr 54610

Information fran VBU

Kommunfullmaktiges beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

- Marina Nogueria, IB-koordinator pa VBU informerar om pagaende
arbete med att inratta en internationell skola, VBU International
High Skool, enligt internationell laroplan IB (International
Baccalaureate). Programmet, IB Diploma Programme, ar en
hogskoleforberedande utbildning dar alla @mnen lases pa engelska.

VBU kommer att starta Prep Year for IB Diploma Programme pa
Hogbergsskolan i Ludvika fran augusti 2024.

- Kulturskolechef John Andersson informerar om kulturskolans nya
lokaler i Folkets Hus i Ludvika.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§37

Dnr 2023/00072

Ekonomisk uppféljning fran namnder och styrelser

Kommunfullmaktiges beslut
Informationen godkanns.

Arendebeskrivning
Ekonomisk uppféljning frdn namnder och styrelser

Kommunstyrelsen - nollresultat

Kultur- och samhallsbyggnadsndmnden +1,2 mkr
Familje- och utbildningsndmnden +1,2 mkr
Omsorgsnamnden -2,4 mkr

Miljo6- och byggnadsnamnden - nollresultat

- VBU -9 mkr
- Kulturskolan nollresultat

Barkehus AB - inom budget
Smedjebacken Energi AB +9 mkr
Barken Vatten & Atervinning -600 tkr
WBAB nollresultat

Revisionen nollresultat
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§ 38 Dnr 2023/00260

Revidering finanspolicy

Kommunfullmaktiges beslut
Finanspolicy for Smedjebackens kommunkoncern antas.

Arendebeskrivning

Nuvarande finanspolicy for Smedjebackens kommunkoncern faststélldes av
kommunfullmaktige 24 februari 2020. | och med att ranteldget och andra
forutsattningar forandrats har det nu varit aktuellt att se éver finanspolicyn.

Kommuninvest presenterade i maj ett uppdaterat radgivningsmaterial for
utformning av en finanspolicy inom kommunsektorn. Detta material har,
tillsammans med en analys gjord av Finanslogik AB, legat till grund for

arbetet med framtagande av en reviderad finanspolicy.

Koncernekonomichefen har upprattat ett forslag till finanspolicy for
Smedjebackens kommunkoncern.

Yrkanden

Fredrik Ronning (S) och Goran Engstrom (C) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag
Finanspolicy v. 2023-08-29

Koncernekonomichefens tjansteskrivelse
Arbetsutskottet 2023-08-29 § 77
Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 97
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§39 Dnr 2023/00173

Vision for Herosomradet

Kommunfullmaktiges beslut
Vision for Herosomradet inklusive bilaga 3 och 4 godkéanns.

Arendebeskrivning

Samhallsbyggnadsutskottet beslutade vid sitt sammantrade 2018-05-22
att lamna uppdrag till miljo och byggnadsnamnden att i samarbete med
utvecklingsenheten och tekniska avdelningen sammanstalla en vision for
utvecklingen av Herosomradet. En arbetsgrupp har arbetat med att
genomfora uppdraget.

Samrad har genomforts tillsammans med féreningar och allménhet kring
projektet och det har ocksa genomforts en ungdomsdialog pa Bergaskolan
dar hogstadieelever fick [amna synpunkter kring Herosféltet.

Miljo- och byggnadsnamnden beslot 2023-06-14 § 45 att godkanna
visionen for Herosomradet.

Yrkanden

Kalle Johansson (S), Lotta Gunnarsson (M), Monica Forsgren (S) och
Calle Morgarden (MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag
Vision for Herosomradet inklusive bilagor

Barnchecklista
Arbetsutskottet 2023-08-29 § 80
Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 100
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§40 Dnr 2023/00239

Planeringsstrategi for 6versiktsplanen

Kommunfullmaktiges beslut
Planeringsstrategi for oversiktsplan for Smedjebackens kommun godkanns.

Arendebeskrivning

| april 2020 andrades 3 kap i Plan- och bygglagen, andringen innebar att
planeringsstrategin ersatte den tidigare aktualitetsprévningen av
oversiktsplanen. Syftet med planeringsstrategin ar att den ska frdmja en 6kad
kontinuerlig dversiktsplanering for att halla 6versiktsplanen aktuell och for
att vara mer framatsyftande. Planeringsstrategin ska antas senast 24 manader
efter ordinarie val, antar inte kommunen en planeringsstrategi eller en ny
oversiktsplan senast 11 september 2024 anses 6versiktsplanen vara inaktuell.

| samband med framtagandet av planeringsstrategin ska kommunen ta
stéllning till &ndrade planeringsforutsattningar av betydelse for
oversiktsplanens aktualitet samt kommunens fortsatta arbete med
oversiktsplaneringen.

Miljo6- och byggnadsnamnden besl6t 2023-06-14 att godkénna
planeringsstrategin och skicka drendet vidare till kommunfullmaktige for
beslut.

Yrkanden
Kalle Johansson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag
Miljo- och byggnadsnamnden 2023-06-14 § 44

Planeringsstrategi

Bilaga till planeringsstrategin: Yttrande fran lansstyrelsen
Arbetsutskottet 2023-08-29 § 81

Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 101

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§41 Dnr 2022/00378

Riktlinje samt avgifter gallande forskrivning av cyklar
till kommunerna

Kommunfullmaktiges beslut
Riktlinje inklusive avgifter gallande forskrivning av cyklar godkanns.

Arendebeskrivning

Dalarnas kommuner och Region Dalarna ingar i en gemensam namnd med
ett samverkansuppdrag inom hjalpmedelsomradet, Hjalpmedelsnamnden
Dalarna. Hjalpmedelsnamnden har faststallt en riktlinje gallande
forskrivning av cyklar.

For att fortydliga och underlatta hanteringen inom Region Dalarna och
Dalarnas kommuner samt Dalarnas Hjalpmedelscenter vid forskrivning av
cyklar, har riktlinjen for cyklar reviderats. Forslaget till ny riktlinje ger
tydligare beddmnings- och forskrivningskriterier, administrativ hantering
blir enklare och cyklarna kommer in i Dalarnas hjalpmedelscenter (DHC)
kretslopp for ateranvandning efter godkand rekonditionering och besiktning.

| och med den nya riktlinjen skapas en mer enhetlig egenavgift och kostnad
for tillbehor/forbrukningsdelar som betalas av patient/brukare.

Egenavgift for trehjuliga cyklar samt par- och tandemcyklar:

3% av gallande prisbasbelopp. Ny egenavgift tas ut for varje cykel som
forskrivs. Forskrivande enhet betalar hyra for forskriven cykel. DHC
ansvarar for avhjalpande underhall.

Patient/brukare eller malsman betalar déck, slang och eventuell
arbetskostnad vid byte samt extra utrustning som inte &r pakallat av
funktionshindret till exempel hjalm, korg, belysning, I3s.

Eftersom den nya riktlinjen innehaller en forandring av egenavgiften for
patienten behdvs ett beslut i respektive fullméktige for att de nya avgifterna
ska borja galla.

Yrkanden
Christopher Nilsson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Riktlinje cyklar till kommunerna

Omsorgsndmnden 2022-10-12 § 94
Arbetsutskottet 2023-08-29 § 86
Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 106

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§42 Dnr 2023/00101

Svar pa motion - Friskare personal i Smedjebackens
kommun (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Motionen géllande friskare personal i Smedjebackens kommun
aterremitteras till kommunstyrelsen for komplettering av motionssvaret.

Arendebeskrivning

Moderaterna i Smedjebacken har lamnat in en motionsskrivelse om friskare
personal i Smedjebackens kommun. Motionarerna menar att sjukfranvaron i
verksamheterna i Smedjebackens kommun ar en stor pafrestning for
organisationen, sarskilt inom aldreomsorgen som anses vara hardast drabbad.
Motiondrerna menar att friskndrvaro &r viktigt for att ta tillvara
medarbetarnas formagor.

Moderaterna yrkar att:

- Lang- och korttidssjukfranvaron synliggérs och analyseras med
relevanta bakgrundsfakta; t ex kon, alder och verksamhet.

- Det riskorienterade arbetssattet, som anvands sedan en tid i vissa
verksamheter, fullfoljs med uppfoéljning och analys av personalenheten
samt diskussion i kommunstyrelsen.

- Kvantitativa mal for sjukfranvaron satts i de mest drabbade
verksamheterna.

- Ett program implementeras for att hoja frisknarvaron sasom ryggtraning
pa arbetstid for personal i aldreomsorgen och forskolan.

- Medarbetare vid behov far alternativa arbetsuppgifter.
Personalavdelningens yttrande

»Sjukfranvaron i kommuner och regioner ar hégst pa den svenska
arbetsmarknaden. Skillnaderna mellan olika sektorer belyses ofta i debatten
om sjukfranvaro och som forklaring hanvisas ofta till att arbetsmiljon inte ar
god nog hos offentliga arbetsgivare. De bakomliggande orsakerna till
sjukfranvaro ar manga men just vasentliga skillnader i arbetsmiljo mellan
offentliga och privata arbetsgivare &r sannolikt inte en av dem. Snarare ar det
skillnader i kons- och alderssammanséttning, geografiska olikheter,
arbetsplatsernas storlek med mera, som ligger bakom. Med andra ord
faktorer som inte &r direkt arbetsrelaterade och som arbetsgivare endast i

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Sida

SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(23)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

begransad utstrackning kan paverka och hallas ansvariga for (Sjukfranvaro i
kommuner och landsting Vad &r problemet? SKR 2017).

Oavsett orsak ar hog sjukfranvaro ett problem, inte bara for Smedjebackens
kommun utan dven for landets 6vriga kommuner och regioner. Problemet tar
sig uttryck pa bade samhalls-, organisations- och individniva. Varje svensk
arbetsgivare med personalintensiv verksamhet torde se sankt sjukfranvaro,
och darmed hojd frisknérvaro, som en av de viktigaste forutsattningarna for
att bibehalla och utveckla sin verksamhet. Fragan &r hur vi ska ga tillvaga,
vilka insatser ger resultat i organisationen utan att for den delen inskrénka
individens rattighet att vara sjuk, vilka faktorer kan vi som arbetsgivare
paverka och vilka atgarder kan vi vidta som kan ha en indirekt paverkan pa
friskndrvaron.

Motionarerna foreslar som en atgard for att 6ka frisknarvaron att sétta
kvantitativa mal i de mest drabbade verksamheterna.

Kvantitativa mal ar dock inte alltid enkla att flja. Det finns omraden som
gar att styra med stor sakerhet. Det kan till exempel gélla satsningar pa
vagforbattringar. Nar Trafikverket ska lagga ny asfalt pa riksvag 50 mellan
Ludvika och Grangesberg beraknas det kosta 11,5 miljoner for en stracka om
10,8 kilometer. Har gar det att prognostisera kostnad och stracka. Det finns
andra omraden som &r svara att styra, men dar det anda kan finnas ett varde i
att forsoka paverka. Till det senare omradet hor nivan pa sjukskrivningar.
Hur ska man prognostisera antalet sjukskrivningar och deras langd? Hur ska
man prognostisera antal virus eller pandemier?

Under normala omsténdigheter, och 6ver tid, brukar sjukskrivningar inom
kommunala verksamheter vara relativt stabila. Inom foérskolan 10%,
aldreomsorgen 10%, grundskolan 8%, gymnasieskolan 4%, central
forvaltning 4%. Det ar vart att notera att graden sjukskrivningar bade beror
pa narheten i arbetet till andra manniskor och variationen av olika virus fran
ar till ar. Det tycks ocksa finnas ett samband mellan sjukskrivningar och
utbildningsniva och position inom organisationen: barnskotare &r mer
sjukskrivna an forskollarare, underskoterskor ar mer sjukskrivna én
sjukskoterskor. Det tycks alltsa finnas strukturella faktorer som avgor graden
av sjukskrivningar. Gar dessa att paverka?

For att aterga till det forsta konstaterandet. Det finns omraden som ar enkla
att styra och andra omraden som ar svarare att styra. Att satta framtida
matbara mal fér den forsta kategorin ar enkel och okontroversiell. Att sétta
framtida matbara mal pa omraden som &r svara att styra fungerar inte
styrande. Det finns ingen vetenskap i det sattet att satta mal. Daremot &r det
viktigt att folja upp och mata dven de omraden som &r svara att styra. Nar
resultaten kommer maste de analyseras. Vad berodde det pa att vi fick dessa
resultat? Finns det nagot vi kan gora for att undvika problem? Det ar ocksa

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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viktigt att ta fram verksamhetsnara resultat, per arbetsplats. Skillnader
mellan arbetsplatser kan indikera problem som behéver atgérdas. | dessa fall
maste atgarder vidtas. Finns det faktorer pa var arbetsplats som gor folk
sjuka?

Nér det galler sjukskrivningar bor grundinstéliningen vara att man inte ska
ga till jobbet om man &r sjuk. Det bor vara bade en rattighet och en
skyldighet. Det bor ocksa vara grundlaggande att inte felaktigt utnyttja detta.
Om det utnyttjas felaktigt ska det fa konsekvenser.

Ytterligare atgarder som foreslas av motionarerna for 6kad frisknarvaro &r att
synliggora och analysera, med relevanta bakgrundsfakta, lang- och
korttidssjukfranvaron samt att infora ett program med till exempel
ryggtraning pa arbetstid inom dldreomsorg och forskola.

Varje forvaltning/avdelning/enhet i Smedjebackens kommun tar
sjalvstandigt, eller med stéd av personalavdelningen, fram och analyserar
sjukfranvarostatistik sasom motionarerna foreslar. Varen 2022
implementerades ett rehabiliteringsverktyg som &ven ger mojlighet att
analysera relevant bakgrundsfakta i samband med rehabiliteringsutredningar.
Aven det riskorienterade arbetssattet som pagar inom omsorgsforvaltningen
utgar fran vardefull kvantitativ och kvalitativ uppféljning som ger méjlighet
till analys pa olika nivaer i organisationen. Att félja upp, mata och analysera
sjukfranvaro- och rehabiliteringsstatistik samt vidta relevanta atgarder ar
viktigt for kommunen och ett arbete som pagar kontinuerligt och kommer att
fortsétta sa. Atgarder som sétts in utgar fran individens eller gruppens behov,
beslutas i samrad med personalavdelningen och insatser utfors oftast av
foretagshalsovarden. Varje namnd har det yttersta ansvaret for det
systematiska arbetsmiljoarbetet. | ansvaret ingar att ta del av uppféljning,
analys och vidta lampliga atgarder.

Aven arbetsmiljdarbetet, som ses som en nyckelfraga for frisknarvaro, ska
fortsétta att bedrivas systematiskt och langsiktigt och utifran de tre
perspektiven halsoframjande, forebyggande och rehabiliterande. Fokus pa
arbetsmiljon gar helt i linje med ny forskning som indikerar att
organisationer behéver slédppa fokus pa det som kan beskrivas som “eldnde”
och istéllet fokusera pa det som kan beskriva bra verksamhet. Ny forskning
pavisar att arbetsgivare, for 6kad frisknarvaro, behéver ga fran ett
individfokus till ett fokus pa organisation. Det ar ocksa innehallet i den
avsiktsforklaring som Valfardens arbetsmiljérad enades om i samband med
avtalsforhandlingar 2021 och som innebdr en 6verenskommelse om att
arbeta i en viss riktning tillsammans. Samma avsiktsforklaring ingar i den
storre Overenskommelse som parterna enades om under 2022 och som
innebér ett helhetsgrepp om pension, omstallning, villkor och arbetsmiljo.
Ett helhetsgrepp som kan méta de strukturella utmaningar sektorn ser och
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som behdver hanteras langsiktigt for att inte fa konsekvenser for
medarbetares hélsa och méjligheten att erbjuda bra valfard till invanarna.

Att medarbetare vid behov far alternativa arbetsuppgifter ar ett naturligt
inslag i samband med arbetsanpassning och rehabilitering som foljd av
tillfalligt nedsatt arbetsformaga. Att varaktigt erbjuda alternativa
arbetsuppgifter skulle innebéra att kommunen skapar arbeten som inte finns
inom ordinarie verksamhet. Det kan det inte ses som en ekonomiskt
forsvarbar atgard for kommunen.

Med hanvisning till ovanstaende bor kommunstyrelsen foresla
kommunfullmé&ktige att motionen &r besvarad.”

Yrkanden

Mats Ohlin (V), Jan Tholerus (C), Matilda Kilstrom (S), Christopher
Nilsson (S) och Fredrik Ronning (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag att motionen ska anses besvarad.

Pia Johansson (SD) yrkar avslag till kommunstyrelsens forslag.

Lotta Gunnarsson (M) yrkar att arendet ska aterremitteras till
kommunstyrelsen fér komplettering av motionssvaret.

Propositionsordning

Ordfdrande staller forst mot varandra om arendet ska avgoras idag eller
aterremitteras. Ska drendet avgoras idag kommer ordforande darefter stalla
kommunstyrelsens forslag och Pia Johanssons (SD) avslagsyrkande mot
varandra.

Ordfarande staller fragan om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras
och finner att drendet ska aterremitteras.

Beslutsunderlag

Motion om friskare personal i Smedjebackens kommun inkommen
20230221

Avsiktsforklaring for friska arbetsplatser i den kommunala sektorn, 21
december 2021

Arbetsutskottet 2023-08-29 § 87
Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 107
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§ 43 Dnr 2023/00070

Svar pa motion - Personalforsorjning inom
omsorgen (MP)

Kommunfullmaktiges beslut

Motionen anses besvarad med hénvisning till omsorgsnamndens beslut
2023-05-17, § 58.

Arendebeskrivning

Miljopartiet har inlamnat en motionsskrivelse angaende personalférsorjning
inom omsorgen. Forslaget innebar att omsorgsforvaltningen provar nagot
som kallas ”Ung i omsorgen”. Elever fran gymnasiet far prova pa att jobba
pa nagot boende, nagon timme pa l6rdagar eller sondagar. Arbetsuppgiften
foreslas att vara med och aktivera de boende pa olika satt. Ersattningen ska
vara samma som for feriearbetande gymnasieelever.

Kommunfullmé&ktige beslutade den 20 februari 2023, § 8 att remittera
motionen till omsorgsnamnden for yttrande.

Omsorgsnamnden foreslar i beslut fran den 17 maj 2023 att motionen bifalls
samt att intentionerna i densamma realiseras genom att pa prov infora
konceptet "Ung Omsorg”. Detta under forutsittning att
omsorgsforvaltningen blir beviljad projektmedel fran Socialstyrelsen.

Yrkanden

Calle Morgarden (MP) och Lotta Gunnarsson (M) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag
Motion inlamnad 2023-02-06

Omsorgsnamnden 2023-05-17 § 58
Arbetsutskottet 2023-08-29 § 88
Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 108

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§44 Dnr 2023/00262

Sammantradestider 2024

Kommunfullmaktiges beslut

Foljande sammantradesdagar for kommunfullméktige ar 2024 faststalls:

19 februari, 22 april, 24 juni, 23 september, 25 november och 16 december.
Tid: 18.00

Arendebeskrivning
Forvaltningen har lagt fram forslag till sammantradestider for ar 2024.

Beslutsunderlag
Kalendarium 2024

Arbetsutskottet 2023-08-29 § 89
Kommunstyrelsen 2023-09-12 § 109

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Sida

SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(23)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§ 45 Dnr 2023/00117

Val av namndeman

Kommunfullmaktiges beslut

Foljande personer utses till ndmndeman for perioden
1 januari 2024 — 31 december 2027:

Michaela Snygg (S)

Joakim Lundgren (S)
Jonathan Té&fvander (S)
Mariella Andersson (S)

David Hellsing (S)

Jan Gustavsson (C)

Robert Goransson (V)

Jenny Aldersdotter (M)

Lene Vogelsang Larsson (SD)

Arendebeskrivning

Némndeman for perioden 1 januari 2024 — 31 december 2027 ska utses till
Falu Tingsratt. | Falu Tingsratts domsaga finns 8 kommuner. Tingsratten
bedomer att det behdvs 150 ndmndeman i tingsratten. Antalet ndmndeman
fran respektive kommun eller kommundel fordelas i forhallande till
befolkningsmangd. Smedjebackens kommunfullméktige har att vélja 9
namndeman for mandatperioden 2024-2027. Grunden for férdelningen av
namndeman baseras pa samma valtekniska samverkan som vid RKR-valet
2022.

Beslutsunderlag
Information om namndemannaval fran Falu Tingsratt

Valberedningen 2023-09-18 § 1

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§ 46 Dnr 2023/00258

Avségelse ledamot i kommunfullmaktige och familje-
och utbildningsnamnden

Kommunfullmaktiges beslut
1. Avsagelsen godkénns.

2. Hemstallan om att utse ny ledamot i kommunfullmaktige skickas till
Lansstyrelsen Dalarna.

3. Peggy Erlandsson (S) utses som ledamot i familje- och
utbildningsndmnden.

1. Val av ny ersattare efter Peggy Erlandsson (S) aterremitteras.

Arendebeskrivning

Felix Bostrom (S) har inlamnat avségelse fran uppdragen som ledamot i
kommunfullméktige och ledamot i familje- och utbildningsnamnden.

Beslutsunderlag
Avsdgelse

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§ 47 Dnr 2023/00289

Avsagelse ledamot i kommunstyrelsen

Kommunfullmaktiges beslut
1. Avsagelsen godkénns.
2. Mohammad Aftah (S) utses som ledamot i kommunstyrelsen.

2. Val av ny erséattare i kommunstyrelsen efter Muhammad Aftah (S)
aterremitteras.

Arendebeskrivning

Jens Hellberg (S) har inlamnat avsagelse fran uppdraget som ledamot i
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Avsdgelse

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§48 Dnr 2023/00271

Avségelse styrelseuppdrag Barkehus AB och
Smedjebacken Energi AB samt SEAB Nat AB

Kommunfullmaktiges beslut
1. Avsagelsen godkénns.

2. Val av ny styrelseledamot till Barkehus AB, Smedjebacken Energi AB
samt Smedjebacken Energi Nét AB aterremitteras.

Arendebeskrivning

Maja Kilstrom (S) har inlamnat avségelse fran uppdragen som ledamot i
styrelsen for Barkehus AB, Smedjebacken Energi AB samt Smedjebacken
Energi Nat AB.

Beslutsunderlag
Avsdgelse

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§49 Dnr 2023/00270

Motion gallande duschutrymmen i kommunens
skolor (MP)

Kommunfullmaktiges beslut
Motionen remitteras till familje- och utbildningsnd&mnden for yttrande.

Arendebeskrivning

Miljopartiet de grona har genom Calle Morgarden inlamnat en
motionsskrivelse géllande upprustning av duschutrymmen i skolor och
idrottslokaler.

Miljopartiet foreslar:

- att i samband med pagaende upprustning av Vinsbo skola bor
duschutrymmen férandras och kompletteras med vaggar/bas sa att
hygienen ska skotas mer i avskildhet.

- atten plan for hur 6vriga skolors och idrottslokalers sanitetsutrymmen
kan atgardas pa samma sétt utarbetas.

Beslutsunderlag
Motion daterad 16 augusti 2023

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§50 Dnr 2023/00249

Medborgarforslag gallande atgard vid 6vergangsstallet
korsningen Lansmansgatan och Vasagatan

Kommunfullmaktiges beslut

Kommunfullmaktige tar emot medborgarforslaget och dverlater besvarandet
till kultur- och samhallsbyggnadsndmnden.

Arendebeskrivning

Medborgarforslag har lamnats in med forslag om att géra om korsningen
Lansmansgatan och Vasagatan for att fa en mer trafiksaker losning da manga
barn och ungdomar passerar pa véag till och fran Bergaskolan.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag trafiklésning 1 och 2

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-09-25

Kommunfullméktige

§51 Dnr 2023/00085

Delgivningar

Kommunfullmaktiges beslut
Delgivningarna tas emot och laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

- Familje- och utbildningsn@mndens rapportering om ej verkstallda beslut
och avbrott enigt 4 kap. 1 § SoL — 2:a kvartalet 2023 IFO

- Protokoll fran Léansstyrelsen Dalarna efter tillsyn av
overformyndarndmnd i samverkan Falun/Borlénge regionen,
8 juni 2023.

- Beslut fran Lansstyrelsen Dalarna gallande ny sammanrakning med
anledning av att ledamot flyttat frin kommunen.
Avgangen ledamot: Tanaporn Hellstrém Janthorn (SD)
Ny ledamot: Har inte kunnat utses

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




