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KOM M U N Sammantradesdatum
2019-10-08
Familje- och utbildningsndmnden
§ 65 Dnr 2019/00011
Ekonomisk rapport 2019
Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att godkénna uppréttad uppfoljning.
Arendebeskrivning
Manad: SEPTEMBER
Periodbud. | Utfall Avvikelse |Budget, Prognos, Avvikelse
Helar Helar
Intikt. -13 618 -22 828 9210 -18 157 -28 376 10219
Kostn. 183 783 193 438 -9 655 244 987 265 776 -20 789
Netto 170 165 170 610 -445 226 830 237 400 -10 570

Uppfoljning per verksamhet:

Kansli: Prognosen pekar mot ett overskott pa 1 400 tkr. Interkommunala
ersittningar till Ludvika for sérskolan medfor ett underskott pé ca 550 tkr
som dels beror pé ett nytt fordelningssystem dels fler elever frén var
kommun. Ovriga interkommunala kostnader redovisar dverskott. Kostnaden
for skolresor och resor till och fran sérskolan for ht 19 &r hogst osdkra dé vi
inte vet exakt vad kostnaden blir for Dalatrafiks resor. Overskottet &r den
budget som var ténkt till forskole utokningen men som uteblev. Intdkterna
inom Forskoleomradet #r hogre 4n beriknat vad géller avgifter och
avgiftskontrollen samt statsbidraget frdn skolverket.

Utbildningsomriden: Beriiknas redovisa ett mindre underskott pa 170
tkr. Berdkningen bygger p4 att alla omraden héller sin budget bade vad
giller personalkostnader och 6vrig budget. Utdkningen av 50 % rektorstjénst
kommer att medfora ett underskott som skall finansieras av §verskott for IT-
pedagogtjénsten som till 50 % &r vakant fr o m hosten inom kansliet.

Individ- och familjeomsorg: Underskott 11 800 tkr. Svérigheter att
rekrytera socionomer gor att vi anlitar konsultféretag och detta medfor ett
stort underskott fér administrationen

(3 400 tkr). En extra tjanst som gruppchef har finansierats av
stimulansmedel.

Verksamheten for barn o unga redovisar ett underskott (3 600 tkr) p g a fler
nya men framfor allt dyrare placeringar under dret. Placeringar inom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2019-10-08
Familje- och utbildningsndmnden
missbruk och 6vriga vuxna redovisar underskott pa 3 100 tkr. Kostnaden f6r
placeringarna #r osékra och prognosen kan komma att &ndras. Det
ekonomiska bistandet redovisar ocksa underskott, ca 1 800 tkr.
2016-08 | 2017-08 | 2018-08 | 2018-11 | 2019-05 | 2019-09
Antal familjehemsplacerade 15 st 12 st 13 st 15 st 18 st 17 st
barn: 13 st 7 st 5 st 5st 5 st 5st
Antal HVB-placerade barn: 0 st 1 st 2 st 2 st 2 st 2 st
Antal missbruksplaceringar: 2 st 2 st 1 st 5 st 2 st 4 st
Antal placeringar vuxna: 1 st 2 st 2 st 0
Antal hushall ekonomiskt 98 st 85 st 134 st 141 st 134 st 110 st

bistand:

Vidtagna / Planerade atgarder och effekter av dessa:

Den 30 april beslutade nimnden om plan f6r vidtagna och planerade &tgérder
gillande Individ- och familjeomsorgens underskott. Planerade &tgérder
kommer att aterrapporteras 16pande till arbetsutskotten med start den 18 juni
och dérefter vid varje arbetsutskott.
2019-09-17 beslutade Némnden att bilda en arbetsgrupp som bestér av tre

representanter frén AU som skall triffa Individ- och familjeomsorgen

varannan vecka for information samt stilla fragor om pagéende, aktuella och

kommande drenden.

Hot / Méjligheter

Ludvika Kommun har sett 6ver deras finansieringssystem for sérskolan
vilket innebér dyrare kostnader for Smedjebacken.

Skoltidsresorna och sirskoleresorna &r svéra att beridkna fr o m ht 19 da det
ar Dalatrafik som skoter dessa resor och vi dnnu i fatt fakturorna.

Den planerade utskningen av ca 18 st forskoleplatser pd Solhyttan uteblev dé
vardnadshavarna efter erbjudande om plats valde att vénta till hosten 2019.

IFO har haft en mycket hog omséttning pa medarbetare under véren och som

mest har fem konsulter varit inne i verksamheten under perioden jan -

september, vilket medforde en mycket stor kostnad for forvaltningen. I
dagsliget har vi tvé konsulter i verksamheten. Eftersom
personalomséttningen har varit stor har kontinuiteten och kvaliteten blivit

lidande. Ett omfattande arbete med arbetsmiljo for att bli en bra arbetsplats
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Familje- och utbildningsndmnden

dér man trivs och viljer att fortsétta att arbeta paborjades i maj. Samtidigt
startades ocksa ett nodvindigt verksamhetsforbattringsarbete.

Placeringar av bade barn och vuxna har haft en stor 6kning under 2019.
Under &r 2018 gjordes ett stort antal omhéndertaganden enligt LVU vilket
medforde kostsamma placeringar. Fler placeringar kvarstar samt att det
tillkommit nya placeringar under &ret. Vissa av de nya placeringarna kan
bero pé att det forbyggande arbetet inte varit tillrdckligt.

Det #r viktigt att vi arbetar for en bra arbetsmiljé, upprétthéller en hog
standard och ett gott rykte dels for var kompetensforsorjning och for att
vardnadshavare ska vilja vara forskolor, fritidshem och skolor.

Beslutsunderlag
- Budgetuppfoljning september 2019
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Familje- och utbildningsndgmnden

§ 66 Dnr 2019/00063

Budget 2020

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att godkénna upprattad ndmndplan for familje- och utbildningsnédmnden 2020,

att godkénna upprittad jamforelse 2017-2020,

att godkinna upprittat #skande ”Behov som inte ryms i de tilldelade budgetramarna for
2020 och 2021 samt

att 6verldimna ovanstdende dokument till kommunfullméktige.

Aleksandra Borgesen (SD) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Foreligger upprittad Namndplan for familje- och utbildningsndmnden 2020. Bilaga
Foreligger upprittad jamforelse 2017-2020- Bilaga

Foreligger upprittat dokument Behov som inte ryms i de tilldelade
budgetramarna for 2020 och 2021. Bilaga

Forvaltningschef Maria Ronsten och forvaltningsekonom Helena Bergh gick igenom
ovanstaende dokument.

Justerandes signatur o Utdragsbestyrkande
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Namndplan for familje- och utbildningsnamnden 2020

Uppdraget

Familje- och utbildningsndmnden ansvarar f6r och fullgér kommunens uppgifter inom
forskoleverksamheten, forskoleklass, grundskola arskurs 1-9, skolbarnomsorg, sérskola och
elevhilsa och inom socialtjédnsten vad géller individ och familjeomsorgens alla delar kring barn- och
familj, vuxna och forsorjningsstod. Ansvaret for verksamheterna géller f6r hela kommunen.

Verksamhet

I familje- och utbildningsndmndens ledningsfunktion ligger att leda, samordna och utveckla den
overgripande verksamheten for:

Forskola, Grundskola, sérskola och skolbarnomsorg

Studie och yrkesvégledning

Elevhélsa

Individ- och familjeomsorg

Familje- och utbildningsndmnden ska vidare med uppmérksamhet folja att:

Verksamheten inom ndmndens ansvarsomrade utvecklas enligt mélen i skollagen, socialtjdnstlagen,
utbildningsfoérordningar, laroplaner och lagen om sérskilda bestimmelser for vard av unga och lag
om vard av missbrukare.

Néamnden ansvarar for att utvecklings- och foréndringsarbete bedrivs inom egna verksamheten samt
att utveckla formerna for brukarinflytande.

Familje- och utbildningsndmndens vision: ”...att stdrka ménniskor i Smedjebackens kommun till
goda levnadsforhallanden som frémjar delaktighet, gemenskap och lika méjligheter och
innanforskap” dr nagot som alla inom véar foérvaltning ska bidra till.

Planeringsforutsattningar

Budgeten 2020 forutsétter att vi fortsétter £ de statsbidrag som dr beviljade for 2019. Det géller
statsbidrag for lagstadiesatsning, likvérdig skola, ldrarlonelyftet, karridrtjdnster och mindre
barngrupper i forskolan.

Den storsta forédndringen under 2020 &r att det kommer att byggas en ny forskola med 8 avdelningar.
Den ber#knas fiardig under hosten 2020 och d& kommer forskolan Parken” tre avdelningar och
forskolan ”Stegelbacken” tre avdelningar att flytta till nya forskolan ”’Strandédngen”. Vi kommer da
ocksé att fa en utokning med 36 platser vilket innebér att forhoppningsvis alla erbjuds forskoleplats
inom 4 ménader.

Arbetet med “Motivationslyftet” fortsétter och kommer att utékas till att omfatta bade mellan och
hogstadiet. Det dr ett omfattande arbete med motivation, sjdlvkénsla och sjdlvledarskap. Vilket
kommer att kunna medfora bade hogre maluppfyllelse och ett béttre maende.

Det innebir bla ett arbete med att:

e Att forstd och skapa personliga konkreta mélbilder som engagerar.
e Att skapa och drivas av egna sjdlvvalda grundvirderingar
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e Attien situation medvetet kunna vilja sitt forhallningsétt och sin attityd
o Att fokusera pa det som kan paverkas

e Att kunna styra dver sina impulser och emotionella reaktioner

e Att ha sjilvdisciplin och sjélvkontroll

Elevhilsan fortsitter med hilsofrdimjande och forebyggande arbete tillsammans med skolan i “ung
livsstil”. Eleverna far kunskap om hur livsstilen péverkar var hilsa, inldrningsformaga och
prestationsformaga. Nér man fér kunskap om hur levnadsvanorna hénger ihop med hilsa och
prestation dkar chansen att gora goda val. Esterarbetet tidigare Pinocchio utokas till att omfatta F-3
samtliga skolor.

Arbetet med lirplattformen “Infomentor” fortsitter pa forskolan och hela grundskolan.

For var forvaltnings kompetensforsorjning &r att standigt forbéttra arbetsmiljon en av de viktigaste
framgéngsfaktorerna. Vi ska vara attraktiva arbetsplatser med ett héallbart arbetsliv. Dels for att
behalla medarbetare och diarmed kvalitet och kontinuitet 1 var verksamhet, men dven for att kunna
rekrytera nya medarbetare, dé ett positivt rykte om arbetsplatsen har mycket stor betydelse. Alla
samverkansgrupper i var forvaltning kommer hela 2020 att fortsétta arbeta med
forbattringsomradena utifrén resultatet av den psykosociala arbetsmiljoenkéten. Atgirderna man
kommer fram till rapporteras till var forvaltningsdvergripande samverkansgrupp sé vi kan fa goda
exempel fran véara olika verksamheter.

Vi behover utveckla ett dppenvardsarbete bade for barn och vuxna och kunna erbjuda olika
hemmaplanslosningar.
Det forebyggande perspektivet lyfts fram mycket mer i Gversynen av Socialt] dnstlagen. Vi behdver

paskynda arbetet med att {3 till en egen familjecentral i Smedjebacken. Den skulle vara en
betydelsefull del i detta.

Familjehemsvarden behdver utvecklas och forbittras. Vi behover bli béttre pa att rekrytera egna
familjehem, utreda dem efter evidensbaserade metoder enligt rekommendation fran socialstyrelsen,
handleda dem internt inom kommunen (och ej externt), ge béttre och tydligare information till de
placerade barnen samt dven stdtta biologiska fordldrar med malséttning att barnen skall kunna
komma hem.

Familjecentralsarbetet behover paskyndas.

Trender 2025

e Stigande forviintningar pa vilfirden

Den psykiska oh#lsan som i dagsliget &r ett Skande problem - kraven kommer att oka pa skolan att
hantera detta. Ar 2025 har vi jobbat i 7 ar med Motivationslyftet som da har medfort en positiv
skillnad och &kat véra elevers inre motivation och sjilvledarskap. Dessutom har de med sig en
forstaelse for vikten av malbilder och betydligt béttre valkompetens for att kunna vilja
forhallningsétt, sin attityd samt gora kloka val.




Ar 2025 har socialtjénsten en utkad 6ppenvard som kan méta de dkade behov som den psykiska
ohilsan medfor. Barn och deras familjer far hjilp i tid av kompetent personal, hjélpen sker pa
hemmaplan och placeringar minskar.

e Hairdare konkurrens om kompetens
Vi behover se till att ha bra arbetsmiljéforhallanden bade fysiskt och psykosocialt, for att véra
medarbetare ska vilja att arbeta hér samt sprida ett gott rykte i marknadsforingssyfte.

Vi behdver ha mojlighet att vidareutbilda medarbetare som har en grundutbildning nér kraven och
arbetsuppgifterna foréndras.

Omvirldsbevaka for att hitta lyckade satsningar och vaga prova samt utvirdera nya arbetssitt t.ex:
6:2.

o Okade majligheter att effektivisera med ny teknik

Forutsittning att vi har en vl fungerande stodfunktion kring IT.

Vi behdver rekrytera en tjanst for verksamhetsutveckling vad giller digitalisering.
Omvérldsbevakning for att hitta digitala 18sningar. (robot for ekonomiskt bisténd)

Var verksamhet behover vara tillginglig genom ny teknik.

Ar 2022 skall de nationella proven vara digitala och extern bedémning av proven ska vara mgjlig.

Risk- och kiinslighetsbedomning

Om vi inte arbetar med den psykiska ohélsan s& kommer den att 6ka och resultaten i skolan sjunker.
Utokas inte Sppenvérden inom IFO kommer vi inte kunna mota de kande behoven, hjélp kommer
inte att kunna erbjudas pa hemmaplan och placeringar kan komma att 6ka i antal.

Vi kommer att inte att kunna tillsétta tj#nster, kvalitén sjunker och kostnaderna ¢kar inom hela
forvaltningen.

For att behalla var trovérdighet inom Familje- och utbildningsforvaltningen ér det viktigt att vi
utvecklar oss inom digitaliseringen, annars kan det uppfattas som att vi inte hiinger med. Detta géller
béde internt och externt.

Ekonomiska forutsattningar

Budget 2020 ir den preliminéra ram som kommunfullméktige faststéllde 190617.

Plan 2021 &r en upprikning av 2020 ars ram samt kostnader for den nya forskolan Strandéngen”.
Plan 2022 #r en upprikning av 2021 ars planerade budget.

Verksamhetssammandrag, kkr

Bokslut Budget Prognos| Budget Plan Plan
2018 2019 2019 2020 2021 2022
Kansliavdelning 51874 54 389 53289 57 077 59 157 60 197
Utbildningsomraden 137006 143247 143417| 146912| 154042 157492
Individ- och familjeomsorgen 32196 29194 40094| 31496| 31726 31956
Summa 221076 226830 236800| 235485| 244925 249645
4
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Verksamhetsmal for planperioden
Malen utgér fran kommunfullmaktiges sex beslutade mal inom de tre perspektiven Héllbarhet,

Utveckling och Effektivitet.

Mal

Matt

Maltal/trend

En kommun for alla

Barn i &ldrarna 3-9 &r som har
normbrytande beteende upptécks
genom “Esterscreening”

Utveckla det forebyggande
arbetet med ”Ung livsstil”

Komma in pé forstahandsval till
gymnasiet

Antal hushall med langvarigt
forsétjningsstod

Antal barn som lever i hushall
med langvarigt forsdrjningsstod

Barn och unga ska s& langt som
méjligt erbjudas hjilp i sin
hemmiljo

Ungdomar som hamnat i
missbruksproblematik ska
erbjudas hjilp tidigt, i forsta hand
p& hemmaplan

Fler

Fler arskurser jamfort med
foregéende ar

Alla elever

Minska

Minska

Fler

Fler

En ekokommun i framkant

Hog sysselsittning

Forskoleplats ska erbjudas

Inom fyra manader

personal pa fritidshemmet

Attraktivt boende
Bra ekonomi Sjukfranvaron Minska
Bra verksamhet Grundskolan ligger i topp 100 i Oka
SKL:s kvalitetsmétning
Meritvéirde for varje arskurs Oka
under hdgstadieperioden
Andelen hgskoleutbildad Oka
personal i forskolan
Andelen hdgskoleutbildad .
Oka




Uppfdljning
Némndplanen f6r Familje- och utbildningsforvaltningen dterrapporteras till ndmnden pé foljande
sétt:

Ekonomisk uppféljning sker vid alla nimndsmdten och arbetsutskott under &ret. I samband med
delérsrapporten och arsredovisningen gors dven en uppfoljning av mal och verksamhet.

Aterrapportering till kommunfullméktige sker en gang per &r i samband med arsredovisningen.
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Familje- och utbildningsndmnden

2019-10-08

Bokslut Bokslut Budget Prognos aug Diff Budget
Verksamhet 2017 2018 2019 2019 2019 2020
Namnd 882 000 787 000 669 000 779 000 110000 709 000
Kanslim m 4 787 000 5750 000 5967000 5847000 120000 6 194 000
IT 5528 000 5423 000 4 897 000 5127000 230 000 4 977 000
Elevhalsa 5091 000 5210000 5474 000 5394 000 80 000 5574 000
Skolbibliotek 1066 000 1089 000 1112000 1112000 - 1137 000
Hyror (inkl stad) 32272000 32 964 000 33633000 33673 000 40 000 36 949 000
Skolskjutsar 7 867 000 940 000 1757000 2057000 300 000 1757 000
Sarskola 4 617 000 5283 000 6 400 000 7 150 000 750 000 6 400 000
Interkom ersattning 7 925 000 6 582 000 6 650 000 6 080 000 570 000 6 650 000
Utbildningsomraden 120 232 000 125520 000 131 609 000 130 059 000 1550000 134 174 000
Adm 13 533 000 14 160 000 15 000 000 15170000 170 000
Skolor 65 623 000 70 076 000 70 450 000 70 630 000 180 000
Forskolor 41 076 000 41 284 000 46 159 000 44 219 000 1940 000
IFO -
Adm 11 115 000 11 769 000 11 803 000 15 193 000 3390 000 13 905 000
Barn- och Ungdomsv 4 882 000 7 262 000 6 993 000 9 668 000 2 675000 6993 000
Missbruksvard/ Vuxna 1458 000 2715000 1437000 4327 000 2 890 000 1437 000
Forsorjningsstod 7 013 000 9782 000 8429 000 10374 000 1945 000 8 629 000
SUMMA 214 735 000 221 076 000 226 830 000 236 800 000 9970 000 235 485 000
(inkl kapitaltjanst)
ASKANDE -
BUDGETRAM 214 861 000 215 540 000 226 830 000 226 830 000 235485 000
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Behov som inte ryms i de tilldelade budgetramarna fér 2020 och 2021
Familje- och utbildningsndmnden

Budget 2020 Prioritetsordning

Okat elevantal med 17 st vilket innebiir 1,6 Lirartjinst 800 000:-
Enligt resursfordelningen.

Skoltidsresor mellan skolorna 800 000:-

Hojning av skolkorten (fran 320kr till 350kr) har medfort 6kade kostnader pa ca 140 000kr.
Kostnaden for skoltidsresorna mellan véra skolor trots att vi har minskat antalet resor under dagtid
mellan skolorna. Antalet resor &r ca 45 st/vecka.

Utékning av 0,50 rektorstjéinst 400 000:-

For att fa ett hallbart ledarskap och komma ner till ca 30 medarbetare detta medfor ocksa att
mdjliggora bittre forutsittningar for att arbeta med kvalitet och verksamhetsutveckling sd behdver vi
utéka med 50% rektor.

Utokning av 1,0 skolskéterska till elevhiilsan 600 000:-
Den psykiska ohélsan 6kar och dérfor behover vi utoka elevhilsan med en skolskéterska.
Summa 2600 000:-
Kostenhetens hjning av portionspris med 2,50:- 800 000:-

KS har tagit ett beslut om att portionspriset ska hojas. Detta beslut togs under hosten och det var
inget vi kiinde till d& vi i maj 1dmnade in i vart preliminéra budgetdokument for 2020.

Individ- och familjeomsorgen

Delarsbokslutet for IFO visade ett minus pa 10,9 miljoner. Det vi har storst mojlighet att paverka &r
konsultkostnader och det pagér ett mycket omfattande verksamhetsutvecklingsarbete pé IFO.

Vi behover utdka med 25% boendestodjare for att ménniskor ska kunna fa behalla sina bostdder.
En gemensam finansiering av tillnyktringsplatser med for ocksé en ytterligare kostnad.

Nedanstéende beridkningar vad giller placeringar och ekonomiskt bistand &r berdknade utifrén att
dessa skall minska jidmfort med prognosen for 2019.

Utokning av 2,0 tjinster inom Barn- och ungdomsvirden 1200 000:-
Barn- och ungdomsplaceringar (-3 600 000:-) 2 000 000:-
Missbruksplaceringar och insatser for évriga vuxna (-3 100 000:-) 1 000 000:-
25 % boendestodjare 130 000:-
Tillnyktringsplatser 150 000:-



Ekonomiskt bistand (-2 800 000:-) 2 000 000:-

Tillfalligt till:iggsanslag (KF 2019-06-17) -3 000 000:-
Summa Individ- och familjeomsorgen 3 480 000:-
Budget 2021

Nya forskolan berdknas klar under senare delen av 2020 och berdkningarna bygger pa att de tva extra
avdelningarna 6ppnar under januari och februari 2021. Personalkostnader och 6vriga kostnader dr

berdknade fr o m 2021.

Nya forskolan Strandingen fr o m 2021-01-01 7300 000:-
Budgetram 2020 2500 000:-
Tillskott i budgetram 2021 4 800 000:-

Investeringsaskande 2020
Inventarier till nya férskolan ”Strandéngen” 1200 000:-
Niytt datasystem till Individ- och familjeomsorgen Life Care 800 000:-

,,,,,
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KOMMUN Sammantradesdatum
2019-10-08
Familje- och utbildningsndmnden
§ 67 Dnr 2019/00009

Internkontroll / Systematiskt kvalitetsarbete 2019

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Skyldigheten att ha systematiskt kvalitetsarbete for Familje- och
utbildningsnamnden utgar frin bestimmelser ibland annat Skollagen och
Socialtjanstlagen.

Varje manad kommer det att genomfGras internkontroller inom
verksamheten och redovisning kommer ldmnas till ndmnden under 4mnet
systematiskt kvalitetsarbete.

Vid dagens sammantréde redogjordes for féljande punkter:
Sjukstatistik personal 2019

Incidenter/krinkande behandling

Skolpliktskontroll gjord 2019-08-29.

Barnomsorgsprognos och elevutveckling

Uppfsljning av anmilningar och utredningstider barn och unga, augusti.

Beslutsunderlag
Handlingar enligt ovan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

2
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KOM M U N ;ae)rr%nwgan’{rgdgsgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§ 68 Dnr 2019/00010

Anméilan av fattade delegationsbeslut 2019 |

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att lgga rapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning
Av rektor eller forvaltningschef fattade delegationsbeslut:

2019.201-605 Skolgang i annan kommun, Ludvika 14 19/20

2019.216-605 Forskola i annan kommun, Fagersta fran
2020-01-07

2019.217-605 Skolgéng i annan kommun, Fagersta 14 19/20

2019.220-714 Tid i forskolan, Gubbo forskolatom 191130

2019.221-714 Tid i forskolan, Gubbo forskolatom 191130

2019.223-606 Anpassad studiegéng 14 19/20

2019.224-714 Tid i forskolan, Gubbo forskolatom 191130

2019.226-606 Anpassad studiegang ht 2019

2019.230-605 Barnomsorg i annan kommun. Ludvika

190730-190916

- Delegationsbeslut foreligger frén handlaggare vid familje- och
utbildningsférvaltningen IFO f6r augusti 2019.

- Delegationsbeslut foreligger frén arbetsutskottet ssmmantraden for

perioden
2019-07-01—2019-08-31.

2019-07-16  § 112 Beslut om ansdkan om vard enligt LVM

113 Forliangning av utredningstid enl 11 kap. 2 § st.2

114 Forlingning av utredningstid enl 11 kap. 2 § st.2
2019-08-20 115 Utredning enligt 11 kap. 1 § SoLL

116 Utredning enligt 11 kap. 1 § SoL

117 Utredning

118 Utredning enligt 11 kap. 1 § SoLL

119 Overvigande av umgéngesbegransning enligt

14 §p.1 LVU

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
>
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KOMMUN ;Bn%néan'ltrgdgsgatum

Familje- och utbildningsndmnden

120 Overvigande av hemlighallande av vistelseort
enligt 14 § p2. LVU

121 Overvigande om fortsatt vard enligt 13 § LVU

122 Overvigande om vardnadsoverflytt enligt
13§3stLVU

123 Overvigande av hemlighallande av vistelseort
enligt 14 § p2. LVU

124 Overvigande av umgéngesbegrinsning enligt
14 §p.1 LVU

125 Overvigande av hemlighallande av vistelseort
enligt 14 § p2. LVU

126 Overvigande av hemlighallande av vistelseort
enligt 14 § p2. LVU

127 Overvigande

128 Overvigande

129 Overvigande

130 Overvigande om véardnadsoverflytt enligt
13 §3stLVU

131 Overvigande av umgéngesbegransning enligt
14 §p.2 LVU

132 Overvigande av hemlighallande av vistelseort
enligt 14 § p2. LVU

133 Medgivande jml 6 kap 6 § SoLL

134 Ersittning for utebliven inkomst vid
smébarnsplacering

135 Férslag om nedldggning av faderskapsutredning

136 Forslag om nedlidggning av faderskapsutredning

137 Overvigande

Beslutsunderlag
Enligt ovan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

s D72




Sida

SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(12)
KOM M U N ;%nj]rgan;rgcigsgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§ 69 Dnr 2019/00237

Férandring av taxa fér barnomsorg, fritidshem och
skollovsplats

Familje- och utbildningsndmnden beslutar

att foresla kommunfullméktige att anta forslaget till &ndring av taxa for
barnomsorg, fritidshem och skollovsplats.

Géllande Skollovsplats:

1. Avgiften for skollovsplats faststills till 1.000 kronor per period.

2. Avgiften for skolovsplats ska arligen folja inkomstprisindex.

Beslutet giller frén 1 januari 2020 och tillsvidare

Arendebeskrivning

Foreligger forslag till andring av taxa for barnomsorg, fritidshem och
skollovsplats. Bilaga

Beslutsunderlag

-Fritidshemstaxa Smedjebacken
-Forskoletaxa Smedjebacken

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

S )7




Fordandrad fritidshemstaxa

I Sverige #r taxesystemet uppbyggt med maxtaxa enligt “Forordningen (2001 :160) om
statsbidrag till kommuner som tillimpar maxtaxa inom forskola, pedagogisk omsorg och
fritidshem?”. Hushallets sammanvigda inkomst utgdr berdkningsgrunden vilken avgiften
berdknas utifran, men med ett inkomsttak pa for nirvarande 47 490 kronor. Smedjebackens
kommun har anvint maxtaxan sedan inférandet 2001.

Smedjebackens kommun har dessutom idag en uppdelning av taxorna utifran barnen
vistelsetid i olika nivaer. Fritidshemsverksamhetens taxa 4r indelad i tva ndrvarotidsnivéer.

Antal

2,0 % 1,0 % 1,0 %
av inkomsten av inkomsten av inkomsten

1,4 % 0,7 % 0,7 %
av inkomsten av inkomsten av inkomsten

Férslag till taxedndring — en plats pa fritidshem innebér en taxa samt ny avgift fér
lovdagsplats.

Den forandrade taxan innebér att vardnadshavarna betalar enligt grunden i maxtaxan och
ingen tidsdifferentiering. Det vill séiga en plats en avgift, men skillnad i storlek pa avgiften
beroende pa inkomst och vilket barn som har fritidshemsplatsen (yngsta barnet rdknas som
barn 1). Forslaget innebdr en minskad administration for forvaltningen. Nérliggande
kommuner som Ludvika, Borldnge och Fagersta har samma taxesystem.

Antal
Sk Barn 1 Barn 2 Barn 3
timmar/vecka
; 2,0 % 1,0 % 1.0 %
1 tim - : : :
av inkomsten | av inkomsten | av inkomsten

Forvaltningen foreslar ocksa att lovdagsplatstaxan justeras enligt foljande forslag fran dagens
taxa p& 846 kronor per period:

Mer dn 6 tim

1-6 tim

Taxa for lovdagsplats

Taxa for lovdagsplats inom fritids 4r indelad i tvd perioder
Period 1 1 augusti till 31 januari

Period 2 1 februari till 31 juli

Avgiften foreslas vara 1000 kronor per period och debiteras forsta manaden i perioden.
Oavsett startdatum och slutdatum debiteras hela perioden.

3 g/;/




Taxeforandring inom férskoleverksamheten

Taxesystemet i Sverige &r uppbyggt med maxtaxa “Forordningen (2001:160) om statsbidrag
till kommuner som tillimpar maxtaxa inom forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem”.

Avgiften berdknas pa procentsats pa hushallets sammanvégda inkomst men med ett
inkomsttak pa, for nérvarande 47 490 kronor. Smedjebackens kommun har anvént maxtaxan
sedan inforandet 2001. Smedjebacken har i dagslédget en uppdelning av taxorna utifrén
barnens vistelse i olika nivéer. Forskoleverksamhetens taxa ér indelad i tre nérvarotidsnivéer:

Antal Barn 1 Barn 2 Barn 3
timmar/vecka
(1) 0 (1)
Mer iin 30 tim 3’0. 4 2’0. /4 1’0. 4
ayv inkomsten av inkomsten av inkomsten

2,1 % 1,4 % 0,7 %
15,01-30 tim av av av
inkomsten inkomsten inkomsten

1 -15 tim 1,5 % 1,0 % 0,5 %
av inkomsten av inkomsten av inkomsten

Férslag till taxeéndring — en plats, tva tidsnivaer pa taxan

Forvaltningen ldgger nu ett forslag pé en forédndring av taxan s att det endast finns tva
tidsnivaer. Upp till 15 timmar eller 15.01 timmar och uppét. Enligt reglementet &r det
vardnadshavares arbetstider som reglerar nirvarotiden vilket gor att taxedndringen inte
péverkar barnens vistelsetid.

Den forindrade taxan innebir att vardnadshavarna betalar enligt grunden i maxtaxan och i
fortséttningen utifran en tvadelad tidsdifferentiering, nivan 15,01 - 30 timmar tas bort.
Nérliggande kommun som Ludvika har samma taxesystem medan Borlénge och Fagersta har
en niva pé taxan.

Antal Barn 1 Barn 2 Barn 3
timmar/vecka

3,0 % 2,0 % ;i
Frin 15.01 tim av av 1,0 % av

- . inkomsten
inkomsten inkomsten

1,5 % 1,0 %
1-15 tim av av
inkomsten inkomsten

0,5 % av
inkomsten

e
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KOM MUN Z%n%néan;rgdeosgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§70 Dnr 2019/00227

Kvalitetsarbeten Systematiskt kvalitetsarbete ( SKA )
2019

Familje- och utbildningsndmnden beslutar

att med beaktande ldgga de systematiska kvalitetsarbetena for enheterna till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Samtliga enheter inom skola och barnomsorg gor &rligen ett Systematiskt
kvalitetsarbete dir man redovisar en analys av foregédende ars resultat och
atgarder. Vid dagens sammantréde satt rektorer och forskolechefer i grupper
med familje- och utbildningsndmndens ledaméter och gick igenom
enheternas kvalitetsarbeten och diskuterade forbattringsméjligheter. Manga
bra synpunkter och idéer framkom.

Minnesanteckningar fran diskussionerna fordes.

Rektorer och forskolechefer uppmanas att uppritta tjénsteskrivelser med
forslag till beslut i angelédgna frdgor, som ldmnas till némnden som da kan ta
stillning till forslagen.

Beslutsunderlag
- Enheternas upprittade kvalitetsarbeten 2019

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN ;%n%néan‘;rgtigsgatum

Familje- och utbildningsnamnden

§71 Dnr 2019/00247

Sammantradestider 2020

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att faststilla upprittat forslag till Sammantradestider for 2020.

Arendebeskrivning
Forslag till ssmmantrédestider f6r 2020 har uppréttats. Bilaga

Beslutsunderlag
- Sammantridestider 2020

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




SMEDJEB#fCKEN

Familje- och utbildningsndmndens arbetsutskott och nimnd 2020

smedjebacken.se

Beslutad FUN 191008 §71

Alla drenden ska behandlas av arbetsutskottet innan de tas upp i ndimnden.

Beredning sker en vecka innan arbetsutskottets sammantréade.

Med anledning av detta méste drenden vara Heléne tillhanda senast enligt
nedanstidende datum.

Sista Beredning AU
inldmning sammantrdde
Méndagar 13:00 | Tisdagar 10:00 | Torsdagar 13:00

13/1 14/1 23/1

10/2 1178 20/2

2/3 3/3 12/3

6/4 7/4 16/4

18/5 19/5 28/5

8/6 9/6 18/6

10/8 11/8 20/8

14/9 15/9 24/9

19/10 20/10 29/10

16/11 17/11 26/11

7/12 8/12 17/12

Nimndsammantriden klockan 09:00 (Gruppmdéte klockan 08:00)

Januari Inget mote

6 | Februari Bokslut 2019
26 | Mars Heldag

- | April Inget mote

7 | Maj Budget 2020
11 | Juni

- | Juli Inget mote

- | Augusti Inget mote

17 | September Delarsbokslut
8 | Oktober Heldag — Budget 2020
- | November Inget mote

10 | December




