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KOMMUN S

Familje- och utbildningsndmnden

Plats och tid

Beslutande

Ovriga nérvarande

Justerare

Justeringens plats och tid

Hyttan, Centrumhuset, tisdagen den 10 december 2019 kl 09:00 — 12:30

Ledamoter

Bengt Norrlén (S), Ordférande

Jens Hellberg (S), 1:e vice ordférande
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Gertrud Jernberg-Zernig (M)

Helena Giliusson (M)

Aleksandra Bgrgesen (SD)

Ersattare

Vali Popescu (S)
Julia Johansson (S)
Karin Winqvist (M)

Tjénstgdérande ersattare
Tjanstgbrande ersattare
Ej tjanstgbrande ersattare

Maria Guzman, socialsekreterare § 80
Samir Ahmad, socialsekreterare § 72

Maria Ronsten, forvaltningschef

Helena C Bergh, férvaltningsekonom
Karin Eriksson, verksamhetschef IFO
Britta Lindqvist Ingolf, Lararférbundet

Gertrud Jernberg Zernig

Centrumhuset, 2019-12-13 kl 13:00
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(17)
KOMMUN i

Familje- och utbildningsndmnden

§72 Dnr 2019/00150

Lokala riktlinjer ekonomiskt bistand / férsérjningsstod

Familje- och utbildningshdmnden beslutar

att godkéinna upprittade lokala riktlinjer samt att dessa ska gélla frn och med 1
januari 2020.

Aleksandra Bergesen (sd) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Foreligger uppdaterade lokala riktlinjer for handldggning av ekonomiskt bistind.
Socialsekreterare Samir Ahmad redogjorde for foréndringarna.

Beslutsunderlag
Riktlinjer fér handldggning av ekonomiskt bistdnd daterade 2019-12-04

Utdragsbestyrkande
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(17)
KOMMUN geanjlrgal_n;gtjisgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§73 Dnr 2019/00067

Bidragsbelopp for 2019 till fristaende férskolor och
grundskolor

Familje- och utbildningsndmnden beslutar

att godkdnna bidragsbeloppet till Olympicaskolan Olympica AB, gillande ar
2019 enligt nedan.

Arendebeskrivning

Enligt Skolforordningen 14 kap, 1 §, faststéllande av bidrag till fristdende
huvudmén ska bidraget faststillas per kalenderér, grunda sig pa hemkommunens
budget f6r det kommande budgetéret.

Familje- och utbildningsndmndens detaljbudget for verksamheterna ligger till
grund for berdkningen av bidragen till fristdende huvudméin. Bidraget har
beriknats efter samma grunder som kommunen tilldimpar vid férdelning av
resurser till den egna verksamheten av motsvarande slag. Kommunen har i
bidraget utgett en momskompensation med 6% samt en ersdttning for
administrativa kostnader med 3% enligt géllande schablon.

2019 éars bidragsbelopp enligt foljande till Olympicaskolan, Olympica AB.

Bidragsbelopp for 2019

Kostnad per elev/barn

per ar per termin per man
Forskola 122 938 61 469 10 245
Fritidshem 26 859 13 430 2238
Forskoleklass 75 438 37719 6287
Grundskola 1-6 96 896 48 448 8075
Grundskola 7-9 114 128 57 064 9511
Beslutsunderlag
Arbetsutskottets beslut 2019-10-22 § 156

Justerandes signatur > Utdragsbestyrkande
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(17)
KOMMUN ;abn%néaln;r;c_i?lsgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§ 74 Dnr 2019/00063

Budget 2020 och plan 2021-2022

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att godkénna uppréttat budgetdokument.

Gertrud Jernberg Zernig (m) vill veta vilka atgérder vi behdver gora inom
forvaltningen for att arbeta férebyggande for att vi inte ska hamna i
orosanmélningar samt hur mycket pengar det behovs for att gora dessa atgérder.
Om atgérderna inte gérs — vad medfor det f6r konsekvenser?

Aleksandra Borgesen (sd) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Forvaltningsekonom Helena Bergh gick igenom #éndrat budgetdokument utifran
den budget vi tilldelats fran Kommunstyrelsen och som ska togs i
Kommunfullméktige den 25 november 2019.

Beslutsunderlag

- Ndamndplan for familje- och utbildningsndmnden 2020 Bilaga

- Jamforelse 2017-2020 Bilaga

- Tillaggsanslag IFO Bilaga
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SMEDJEB:({CI<EN 2019-10-03

smedjebacken.se

Namndplan fér familje- och utbildningsnamnden 2020

Uppdraget

Familje- och utbildningsndmnden ansvarar f6r och fullgér kommunens uppgifter inom
forskoleverksamheten, forskoleklass, grundskola arskurs 1-9, skolbarnomsorg, sérskola och
elevhilsa och inom socialtjinsten vad géller individ och familjeomsorgens alla delar kring barn- och
familj, vuxna och forsorjningsstdd. Ansvaret for verksamheterna giller for hela kommunen.

Verksamhet

I familje- och utbildningsndmndens ledningsfunktion ligger att leda, samordna och utveckla den
overgripande verksamheten for:

Forskola, Grundskola, sérskola och skolbarnomsorg

Studie och yrkesvégledning

Elevhélsa

Individ- och familjeomsorg

Familje- och utbildningsndmnden ska vidare med uppmaérksamhet f6lja att:

Verksamheten inom nimndens ansvarsomrade utvecklas enligt mélen i skollagen, socialtjénstlagen,
utbildningsférordningar, ldroplaner och lagen om sérskilda bestimmelser for vard av unga och lag
om vard av missbrukare.

Niamnden ansvarar for att utvecklings- och férindringsarbete bedrivs inom egna verksamheten samt
att utveckla formerna for brukarinflytande.

Familje- och utbildningsnimndens vision: ...att stirka ménniskor i Smedjebackens kommun till
goda levnadsforhallanden som frémjar delaktighet, gemenskap och lika mdjligheter och
innanforskap” dr ndgot som alla inom vér forvaltning ska bidra till.

Planeringsforutsattningar

Budgeten 2020 forutsitter att vi fortsétter fa de statsbidrag som dr beviljade for 2019. Det géller
statsbidrag for lagstadiesatsning, likvérdig skola, lararlonelyftet, karridrtjanster och mindre
barngrupper i forskolan.

Den stérsta forandringen under 2020 &r att det kommer att byggas en ny forskola med 8 avdelningar.
Den beréknas firdig under hosten 2020 och da kommer forskolan *Parken” tre avdelningar och
forskolan ”Stegelbacken” tre avdelningar att flytta till nya forskolan *Strandéngen”. Vi kommer dé
ocksé att fa en utokning med 36 platser vilket innebér att fsrhoppningsvis alla erbjuds forskoleplats
inom 4 manader.

Arbetet med “Motivationslyftet” fortsétter och kommer att utokas till att omfatta bdde mellan och
hogstadiet. Det #r ett omfattande arbete med motivation, sjdlvkénsla och sjdlvledarskap. Vilket
kommer att kunna medféra bade hogre méluppfyllelse och ett battre méende.

Det innebir bla ett arbete med att:

e Att forstd och skapa personliga konkreta mélbilder som engagerar.
e Att skapa och drivas av egna sjédlvvalda grundvérderingar




e Atti en situation medvetet kunna vélja sitt forhallningsétt och sin attityd
e Att fokusera pa det som kan paverkas

e Att kunna styra ver sina impulser och emotionella reaktioner

e Att ha sjélvdisciplin och sjédlvkontroll

Elevhilsan fortsétter med hilsofrdmjande och forebyggande arbete tillsammans med skolan i ”ung
livsstil”. Eleverna far kunskap om hur livsstilen paverkar var hilsa, inldrningsforméga och
prestationsférméga. Nér man far kunskap om hur levnadsvanorna hénger ihop med hélsa och
prestation 6kar chansen att gora goda val. Esterarbetet tidigare Pinocchio uttkas till att omfatta F-3
samtliga skolor.

Arbetet med ldrplattformen “Infomentor” fortsétter p& forskolan och hela grundskolan.

For var forvaltnings kompetensforsorjning &r att sténdigt forbéttra arbetsmiljon en av de viktigaste
framgéngsfaktorerna. Vi ska vara attraktiva arbetsplatser med ett héllbart arbetsliv. Dels for att
behalla medarbetare och ddrmed kvalitet och kontinuitet i var verksamhet, men dven for att kunna
rekrytera nya medarbetare, da ett positivt rykte om arbetsplatsen har mycket stor betydelse. Alla
samverkansgrupper i vér forvaltning kommer hela 2020 att fortsétta arbeta med
forbattringsomradena utifrin resultatet av den psykosociala arbetsmiljdenkéten. Atgérderna man
kommer fram till rapporteras till vér forvaltningsévergripande samverkansgrupp sa vi kan i goda
exempel fran véra olika verksamheter.

Vi behdver utveckla ett 6ppenvardsarbete bade for barn och vuxna och kunna erbjuda olika
hemmaplanslésningar.

Det forebyggande perspektivet lyfts fram mycket mer i 6versynen av Socialtjdnstlagen. Vi behover
paskynda arbetet med att fa till en egen familjecentral i Smedjebacken. Den skulle vara en
betydelsefull del i detta.

Familjehemsvarden behdver utvecklas och forbéttras. Vi behover bli béttre pa att rekrytera egna
familjehem, utreda dem efter evidensbaserade metoder enligt rekommendation frén socialstyrelsen,
handleda dem internt inom kommunen (och ej externt), ge béttre och tydligare information till de
placerade barnen samt dven stétta biologiska f6réldrar med malséttning att barnen skall kunna
komma hem.

Familjecentralsarbetet behover paskyndas.

Trender 2025

e Stigande forvintningar pa vilfirden

Den psykiska ohilsan som i dagsldget dr ett 6kande problem - kraven kommer att 6ka pd skolan att
hantera detta. Ar 2025 har vi jobbat i 7 &r med Motivationslyftet som da har medfért en positiv
skillnad och 6kat vara elevers inre motivation och sjélvledarskap. Dessutom har de med sig en
forstaelse for vikten av mélbilder och betydligt bittre valkompetens for att kunna vélja
forhallningsitt, sin attityd samt gora kloka val.




Ar 2025 har socialtjansten en utékad 6ppenvard som kan méta de 6kade behov som den psykiska
ohilsan medfor. Barn och deras familjer far hjélp i tid av kompetent personal, hjélpen sker pd
hemmaplan och placeringar minskar.

e Hardare konkurrens om kompetens
Vi behover se till att ha bra arbetsmiljoforhallanden bade fysiskt och psykosocialt, for att véra
medarbetare ska viilja att arbeta hir samt sprida ett gott rykte i marknadsforingssyfte.

Vi behdver ha majlighet att vidareutbilda medarbetare som har en grundutbildning nér kraven och
arbetsuppgifterna foréndras.

Omvirldsbevaka for att hitta lyckade satsningar och vaga préva samt utvérdera nya arbetssétt t.ex:
6:2.

e Okade mojligheter att effektivisera med ny teknik

Forutsittning att vi har en vil fungerande stodfunktion kring IT.

Vi behover rekrytera en tjdnst for verksamhetsutveckling vad géller digitalisering.
Omvirldsbevakning for att hitta digitala 16sningar. (robot for ekonomiskt bistand)

Var verksamhet behover vara tillgdnglig genom ny teknik.

Ar 2022 skall de nationella proven vara digitala och extern beddmning av proven ska vara mdjlig.

Risk- och kiinslighetsbedomning

Om vi inte arbetar med den psykiska ohélsan sa kommer den att 6ka och resultaten i skolan sjunker.
Utokas inte 6ppenvarden inom IFO kommer vi inte kunna méta de 6kande behoven, hjélp kommer
inte att kunna erbjudas pa hemmaplan och placeringar kan komma att &ka i antal.

Vi kommer att inte att kunna tillsétta tjanster, kvalitén sjunker och kostnaderna okar inom hela
forvaltningen.

For att behalla vér trovirdighet inom Familje- och utbildningsfoérvaltningen dr det viktigt att vi
utvecklar oss inom digitaliseringen, annars kan det uppfattas som att vi inte héinger med. Detta géller
bade internt och externt.

Ekonomiska férutsattningar
Plan 2021 4r en uppriakning av 2020 ars ram samt kostnader fo6r den nya forskolan ”Stranddngen”

Plan 2022 &r en upprikning av 2021 ars planerade budget. Plan 2021 och 2022 &r justerad utifrén
Individ- och familjeomsorgens tillfélliga tillaggsanslag 1 budget 2020.

Verksamhetssammandrag, kkr

Bokslut Budget Prognos| Budget | Plan Plan
2018 2019 2019 2020 2021 2022

Kansliavdelning 51874 54389 52989| 54578 59002 60232
Utbildningsomraden 137006 143247 143417 147 712| 154802 158252
Individ- och familjeomsorgen 32196 29194 40994| 34996| 31726 29956
Summa 221076 226830 237400| 237 286| 245530 248440




Verksamhetsmal for planperioden
Malen utgér fran kommunfullméktiges sex beslutade mal inom de tre perspektiven Héllbarhet,

Utveckling och Effektivitet.

Mal

Matt

Maltal/trend

En kommun for alla

Barn i &ldrarna 3-9 ar som har
normbrytande beteende upptécks
genom “Esterscreening”

Utveckla det forebyggande
arbetet med “Ung livsstil”

Komma in pé forstahandsval till
gymnasiet

Antal hushall med langvarigt
forsorjningsstod

Antal barn som lever i hushall
med langvarigt forsérjningsstod

Barn och unga ska sa langt som
mdjligt erbjudas hjélp i sin
hemmiljo

Ungdomar som hamnat i
missbruksproblematik ska
erbjudas hjélp tidigt, i férsta hand
pa hemmaplan

Fler

Fler arskurser jaimfort med
foregaende ar

Alla elever

Minska

Minska

Fler

Fler

En ekokommun i framkant

Hog sysselséttning

Forskoleplats ska erbjudas

Inom fyra manader

personal pa fritidshemmet

Attraktivt boende
Bra ekonomi Sjukfranvaron Minska
Bra verksamhet Grundskolan ligger i topp 100 i Oka
SKL:s kvalitetsmétning
Meritvirde for varje arskurs Oka
under hogstadieperioden
Andelen hogskoleutbildad Oka
personal i férskolan
Andelen hogskoleutbildad .
Oka




Uppféljning
Néamndplanen for Familje- och utbildningsférvaltningen dterrapporteras till ndimnden pé f6ljande
satt:

Ekonomisk uppféljning sker vid alla nimndsméten och arbetsutskott under aret. I samband med
delarsrapporten och arsredovisningen gors dven en uppfoljning av mal och verksambhet.

Aterrapportering till kommunfullméktige sker en géng per ar i samband med &rsredovisningen.
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Budget 2020

Tillfallig tillaggsanslag IFO 6 500 000
Personal 2,0 tjanst BoU 1 670 000
Barn- och ungdomsvard

Familjehemsvard 1 000 000
Institutionsvard 550 000
Missbrukvard och ovriga vuxna

Institutionsvard 1 000 000
Boendestodjare 25 % 130 000
Tillnyktringsplatser 150 000
Ekonomiskt bistand 2 000 000
Summa 6 500 000
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(17)

KOMMUN Sammantradesdatum
2019-12-10

Familje- och utbildningsndmnden

§75 Dnr 2019/00009

Internkontroll / Systematiskt kvalitetsarbete 2019

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Skyldigheten att ha systematiskt kvalitetsarbete for Familje- och
utbildningsndmnden utgar fran bestimmelser i bland annat Skollagen och
Socialtjénstlagen.

Varje ménad kommer det att genomfGras internkontroller inom verksamheten
och redovisning kommer 1dmnas till nimnden under &mnet systematiskt
kvalitetsarbete.

Vid dagens sammantridde redogjordes for f6ljande punkter:
Klagomél 2019

Sjukstatistik personal 2019

Incidenter/krankande behandling

Uppf6ljning av anmélningar och utredningstider barn och unga, sept
Uppf6ljning av anmélningar och utredningstider barn och unga, okt

Beslutsunderlag
Enligt ovan

Justerandes signatur ; / Utdragsbestyrkande
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(17)
KOMMUN ;%qnéin;gfisgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§76 Dnr 2019/00010

Anmadlan av fattade delegationsbeslut 2019

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att 1dgga rapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning
Av rektor eller forvaltningschef fattade delegationsbeslut:

2019.21-606

2019.31-606

2019.236-605
2019.238-714
2019.243-605
2019.244-714
2019.253-714
2019.259-606
2019.260-606
2019.261-606
2019.263-605
2019.269-714
2019.278-605

Anpassad studiegang

Anpassad studieging

Skolgéng i var kommun — bor 1 Fagersta
Utokad tid i férskolan, Sagan

Skolgang i var kommun — bor i Borlénge
Utokad tid i férskolan, Hattstugan
Utokad tid i férskolan, Solhyttan
Anpassad studiegéng

Anpassad studiegang

Anpassad studiegang

Forskola i annan kommun — avslas
Utokad tid i forskolan, Fridhem
Forskola i var kommun — bor i Falun

- Delegationsbeslut foreligger fran handlidggare vid familje- och
utbildningsférvaltningen IFO f6r september-oktober 2019.

- Delegationsbeslut foreligger fran arbetsutskottet ssmmantréden for perioden
2019-09-01—2019-10-31.

2019-09-23 §145 Overvigande enligt LVU
146 Overvigande enligt SoL
147 Overvigande enligt SoL.
148 Utredning enligt 11 kap. 1 § SoL
149 Utredning
150 Utredning

2019-10-22 157 Yttrande till IVO dnr 8.8.1-31845/2019-2
158 Yttrande till JO dnr 5857-2019
159 Utredning enligt 11 kap. 1 § SoL
160 Overvigande enligt SoL.

Justerandes signatur . Utdragsbestyrkande
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(17)
KOMM U N Z%nj]rga_n’]trgc_i?lsgatum

Familje- och utbildningsndmnden

161 Utredning enligt 11 kap. 1 § SoLL

162 Medgivande jml 6 kap. 6 § SoL

163 Medgivande jml 6 kap. 6 § SoL.

164 Medgivande jml 6.kap. 6 § SoL

165 Forlangning av utredningstid enl. 11 kap. § 2 st. 2
166 Beslut om erséttning till familjehem

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut enligt ovan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(17)
KOM M U N Sammantréadesdatum
2019-12-10
Familje- och utbildningsndmnden
§77 Dnr 2019/00011
Ekonomisk rapport 2019
Familje- och utbildningsndamnden beslutar
att godkénna upprattad rapport.
Arendebeskrivning
Manad: OKTOBER
Periodbud. | Utfall Avvikelse |Budget, Prognos, Avvikelse
Helar Helér
Intékt. -15 131 -25 107 9976 -18 157 -28 136 9979
Kostn. 204 053 217 528 -13 475 244 987 265 036 -20 049
Netto 188 922 192 421 -3 499 226 830 236 900 -10 070

Uppfbljning per verksamhet:

Kansli: Prognosen pekar mot ett 6verskott pa 1 500 tkr. Interkommunala
ersittningar till Ludvika for sirskolan medfor ett underskott pa ca 550 tkr som
dels beror pa ett nytt férdelningssystem dels fler elever fran var kommun.
Ovriga interkommunala kostnader redovisar verskott. Kostnaden for skolresor
och resor till och fran sdrskolan for ht 19 dr hogst osédkra dé vi inte vet exakt vad
kostnaden blir for Dalatrafiks resor. Overskottet #r den budget som var téinkt till
forskole utékningen men som uteblev. Intékterna inom Forskoleomradet &r
hogre dn berdknat vad giller avgifter och avgiftskontrollen samt statsbidraget
fran skolverket.

Utbildningsomraden: Beriknas redovisa ett mindre underskott pa 170 tkr.
Berikningen bygger pé att alla omraden haller sin budget béde vad géller
personalkostnader och 6vrig budget. Utdkningen av 50 % rektorstjdnst kommer
att medfora ett underskott som skall finansieras av overskott for I'T-
pedagogtjdnsten som till 50 % dr vakant fr o m hosten inom kansliet.

Individ- och familjeomsorg: Underskott 11 400 tkr. Svérigheter att rekrytera
socionomer gor att vi anlitar konsultféretag och detta medfor ett stort underskott
for administrationen

(3 200 tkr). En extra tjdnst som gruppchef har finansierats av stimulansmedel.
Verksamheten for barn o unga redovisar ett underskott (3 500 tkr) p g a fler nya
men framfor allt dyrare placeringar under é&ret. Placeringar inom missbruk och
ovriga vuxna redovisar underskott pa 3 100 tkr. Kostnaden for placeringarna &r

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2019-12-10
Familje- och utbildningsndmnden
osékra och prognosen kan komma att dndras. Det ekonomiska bistdndet
redovisar ocksd underskott, ca 1 700 tkr.
2016-08 | 2017-08 | 2018-08 | 2018-11 | 2019-05 | 2019-10
Antal familjehemsplacerade 15 st 12 st 13 st 15 st 18 st 17 st
barn: 13 st 7 st Sst Sst 5 st 5st
Antal HVB-placerade barn: 0 st 1 st 2 st 2 st 28t 2 st
Antal missbruksplaceringar: 2 st 2 8t I st S8t 2 st 3 st
Antal placeringar vuxna: 1 st 2 st 2 5t 0
Antal hushéll ekonomiskt 98 st 85 st 134 st 141 st 134 st 105 st
bistand:
Vidtagna / Planerade atgarder och effekter av dessa:
Den 30 april beslutade nimnden om plan for vidtagna och planerade dtgérder
gillande Individ- och familjeomsorgens underskott. Planerade atgarder kommer
att aterrapporteras 1opande till arbetsutskotten med start den 18 juni och dérefter
vid varje arbetsutskott.
2019-09-17 beslutade Némnden att bilda en arbetsgrupp som bestar av tre
representanter fran AU som skall traffa Individ- och familjeomsorgen varannan
vecka for information samt stélla fragor om pagaende, aktuella och kommande
drenden.
Manad: NOVEMBER
Periodbud. | Utfall Avvikelse |Budget, Prognos, Avvikelse
Helar Helar
Intékt. -16 644 -26 155 9511 -18 157 -28 404 10 247
Kostn. 224 323 240 175 -15 852 244 987 265 134 -20 147
Netto 207 679 214 020 -6 341 226 830 236 730 -9 900

Uppféljning per verksamhet:

Kansli: Prognosen pekar mot ett 6verskott pa 1 500 tkr. Interkommunala
ersittningar till Ludvika f6r sirskolan medfor ett underskott pa ca 500 tkr som
dels beror pa ett nytt fordelningssystem dels fler elever fran var kommun.
Ovriga interkommunala kostnader redovisar verskott. Kostnaden for skolresor
och resor till och frén sérskolan for ht 19 medfor ett underskott framfor allt vad
giller taxiresorna. Overskottet 4r den budget som var ténkt till forskole
utdkningen men som uteblev. Intdkterna inom Forskoleomradet dr hogre dn

Justerandes signatur
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Sammantradesdatum

2019-12-10

SMEDJEBACKENS
KOMMUN

Familje- och utbildningsndmnden

beridknat vad giller avgifter och avgiftskontrollen samt statsbidraget fran
skolverket.

Utbildningsomraden: Beriknas redovisa ett mindre underskott pa 200 tkr.
Berikningen bygger pa att alla omréden haller sin budget bade vad géller
personalkostnader och Gvrig budget. Vissa verksamheter redovisar stora
underskott och andra har dverskott. Utdkningen av 50 % rektorstjdnst kommer
att medfora ett underskott som skall finansieras av 6verskott for IT-
pedagogtjéansten som till 50 % &r vakant fr o m hosten inom kansliet.

Individ- och familjeomsorg: Underskott 11 200 tkr. Svarigheter att rekrytera
socionomer gor att vi anlitar konsultforetag och detta medfor ett stort underskott
for administrationen

(3 200 tkr). En extra tjdnst som gruppchef har finansierats av stimulansmedel.
Verksamheten for barn o unga redovisar ett underskott (3 500 tkr) p g a fler nya
men framf6r allt dyrare placeringar under aret. Placeringar inom missbruk och
ovriga vuxna redovisar underskott pa 3 100 tkr, antalet vuxenplaceringar har
okat under 2019 i jimf6relse med tidigare ar. Det ekonomiska bistandet
redovisar ocksa underskott, ca 1 600 tkr.

2016-08 | 2017-08 | 2018-08 | 2019-05 | 2019-10 | 2019-11

Antal familjehemsplacerade 15 st 12 st 13 st 18 st 17 st 17 st
barn: 13 st 7 st Sst 5 st 5st 5st
Antal HVB-placerade barn: 0 st 1 st 2 st 2 st 2 st 2 st
Antal missbruksplaceringar: 2 st 2 st 1 st 2 st 3 st 3 st
Antal placeringar vuxna: 1 st 2 st 0 0 st
Antal hushéll ekonomiskt 98 st 85 st 134 st 134 st 105 st 105 st
bisténd:

Vidtagna / Planerade atgarder och effekter av dessa:

Den 30 april beslutade nimnden om plan for vidtagna och planerade atgérder
gillande Individ- och familjeomsorgens underskott. Planerade atgérder kommer
att aterrapporteras lopande till arbetsutskotten med start den 18 juni och darefter

vid varje arbetsutskott.

2019-09-17 beslutade Namnden att bilda en arbetsgrupp som bestér av tre
representanter fran AU som skall tréffa Individ- och familjeomsorgen varannan
vecka for information samt stélla fragor om pagaende, aktuella och kommande

drenden.
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Familje- och utbildningsndmnden

Hot / Mdjligheter
Ludvika Kommun har sett 6ver deras finansieringssystem for sérskolan vilket

innebér dyrare kostnader for Smedjebacken.
Taxiresorna med Dalatrafik har blivit betydlig dyrare &n tidigare.

Den planerade utékningen av ca 18 st forskoleplatser pa Solhyttan uteblev dé
vardnadshavarna efter erbjudande om plats valde att vénta till hosten 2019.

IFO har haft en mycket hog omséttning p4 medarbetare under varen och som
mest har fem konsulter varit inne i verksamheten under perioden jan - oktober,
vilket medforde en mycket stor kostnad for férvaltningen. I dagsléget har vi tre
konsulter i verksamheten. Fr o m 2020 har vi enbart konsult pa
familjeréttstjansten. Eftersom personalomséttningen har varit stor har
kontinuiteten och kvaliteten blivit lidande. Ett omfattande arbete med
arbetsmiljo for att bli en bra arbetsplats ddr man trivs och viljer att fortsétta att
arbeta paborjades i maj. Samtidigt startades ocksa ett nodvéandigt
verksamhetsforbéttringsarbete.

Placeringar av bade barn och vuxna har haft en stor 6kning under 2019. Under
ar 2018 gjordes ett stort antal omhéndertaganden enligt LVU vilket medforde
kostsamma placeringar. Fler placeringar kvarstar samt att det tillkommit nya
placeringar under aret. Vissa av de nya placeringarna kan bero pé att det
forbyggande arbetet inte varit tillrdckligt. Under hosten har antalet
orosanmélningar dkat inom Individ och familjeomsorgen.

Det #r viktigt att vi arbetar for en bra arbetsmiljo, upprétthéller en hog standard
och ett gott rykte dels for var kompetensforsorjning och for att vardnadshavare
ska vilja vara forskolor, fritidshem och skolor.

Beslutsunderlag

- Ekonomisk rapport oktober 2019
- Ekonomisk rapport november 2019

Justerandes signatur (-// /) Utdragsbestyrkande
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KOMMUN ga()nj]néin;r;fﬁsgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§78 Dnr 2019/00270

Rapportering icke verkstéllda beslut och avbrott enligt
4 kap. 1 § SoL 3:e kvartalet 2019 IFO

Familje- och utbildningshdmnden beslutar
att 6verlimna rapporten till kommunfullméktige.

Arendebeskrivning

Rapportering géller gynnande beslut om bistand enligt 4 kap. 1 §
Socialtjinstlagen, som inte verkstéllts inom tre manader firan beslutsdatum.
Motsvarande rapporteringsskyldighet giller &ven beslut som inte verkstélls pa
nytt inom tre méanader efter det att verkstélligheten avbrutits. Typ av insats,
beslutsdatum, personnummer och kén samt anledning till att beslutet €]
verkstillts ska rapporteras till Inspektionen for Vard och Omsorg IVO, familje-
och utbildningsndmnden, kommunens revisorer och kommunfullméktige
(avidentifierade uppgifter). Varje icke verkstillt beslut rapporteras till IVO i en
individrapport. Nér ett drende som tidigare rapporterats som €] verkstillt, senare
verkstills, ska nimnden rapportera detta till IVO och revisorerna.
Rapporteringen gors via e-tjdnst.

For individ- och familjeomsorg fanns 3:e kvartalet 2019 ett beslut som inte hade
verkstéllts inom 3 manader.

Beslutsdatum | Insats Kon Fodelsear | Anledning till att
beslutet ej verkstillts

2018-10-01 Kontaktperson | Kvinna | 1959 Resursbrist, saknar
lamplig uppdragstagare!

! Tidigare icke verkstillt beslut om &terrapporterats till IVO

Rapportering till Inspektionen for vard och omsorg gjord 2019-10-15.
Rapportering till kommunens revisorer 2019-10-15.

Beslutsunderlag
- "Rapportering icke verkstéllda beslut...” daterad 2019-10-15

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN ;aorrjlnéa—n,]trgtie'z]sgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§79 Dnr 2019/00276

Dokumenthanteringsplan 2019 IFO

Familje- och utbildningsndmnden beslutar

att godkénna upprittad dokumenthanteringsplan for Individ- och
familjeomsorgen.

Arendebeskrivning

Foreligger uppdaterad dokumenthanteringsplan for IFO 2019
daterat 2019-10-01.

Beslutsunderlag
- Dokumenthanteringsplan Individ- och familjeomsorgen daterad 191001

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMU N Zelorrj]néan;r;disgatum

Familje- och utbildningsndmnden

§ 80 Dnr 2019/00296

Informationsarenden FUN 2019-12-10

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
Informationsdrendena laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Beslut fran Kommunfullméktige:

- Revidering av taxa for barnomsorg, fritidshem och skolovsplats
(dnr 2019.237)

- Investeringsbudget 2020 samt plan 2021-2022 (dnr 2019.293)
- Revidering informationssékerhetspolicy (2019.294)

- Motion angéende jamstalld utbetalning av férsorjningsstod - remitteras till
familje- och utbildningsndmnden f6r yttrande. (2019.295)

- Avségelse som erséttare i familje- och utbildningsnémnden (mp).
Im Nunez har avsagt sig — Kristina Nilsson utses som ny erséttare. (2019.297)

- Avségelse som ledamot i familje- och utbildningsndmnden (s).
Hakan Svensson har avsagt sig — Louise Nilsson utses som ny ledamot, Julia
Johansson utses som ny erséttare. (2019.298)

- Socialsekreterare Maria Guzman berdttade om hur man 1 socialtjdnsten
hanterar en inkommande orosanmélan (barn och unga).

- Karin Wingvist (m) har som kontaktpolitiker varit i kontakt med rektor Fredrik
Hedlund som kénner oro for hur dom ska kunna hjélpa alla elever med sérskilda
behov med nuvarande resurstilldelning.

- Lars-Ove Norling (s) har som kontaktpolitiker besokt forskolorna Fridhem,
Skogsgléntan och Sagan i samband med fordldraméte. Vialdigt olika antal
fordldradeltagande pé dessa moten.

- Jens Hellberg (s) har vid R6da Berga fatt h6ra om oron pga resursbrist.

Justerandes signatur . Utdragsbestyrkande
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KOMMEN St

Familje- och utbildningsndmnden

- Britta Lindqvist Ingolf, Lararforbundet, berédttade om Lararforbundets
unders6kning ”Sveriges bésta skolkommun”, som finns att ldsa pa
www.lararforbundet.se.

Beslutsunderlag
Enligt ovan.
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Familje- och utbildningsndmnden

§ 81 Dnr 2019/00306

Avskrivningar barnomsorg 2019 - avser skulder fran 2018

Familje- och utbildningsndmnden beslutar
att godkénna avskrivningar f6r 2018 med 17.012 kronor.

Arendebeskrivning

Familje- och utbildningsférvaltningen har inkommit med forslag till
avskrivningar inom barnomsorgen. Avskrivningarna avser kundfordringar for &r
2018. Totala beloppet uppgar till 17.012 kronor.

Vid avskrivningar inom familje- och utbildningsférvaltningens
verksamhetsomréade, avskrivs summan i ekonomisystemet men kravhanteringen
fortsdtter genom Vismas forsorg. Kravhanteringen medfor ingen extra kostnad
for kommunen.

Av god redovisningssed ska man skriva av kundfordringar som man tror att man
inte kommer att fa tillbaka, i ekonomisystemet.

Beslutsunderlag
Skrivelse ”Avskrivningar barnomsorg 2019”

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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