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Omsorgsnamnden
8§ 49 Dnr 5270

Information om sakerhetslaget fran kommunens
trygghetschef

Omsorgsnamndens beslut
Tacka for informationen.

Arendebeskrivning

Carl-Fredrik Norgren, sékerhets/trygghetschef i kommunen presenterar sig
och berattar om sitt uppdrag, vilket innefattar ett mycket brett omrade.

Hittills har endast ett fatal flyktingar fran Ukraina kommit till kommunen
men man tror pa en 6kning under sommaren.

Just nu traffas krisledningsstaben i kommunen 1-3 ganger per vecka
beroende pa laget i omvarlden.

Staben bestar av tjansteman men i krisledningsnamnden finns dven politiken
representerad. Vilka som ska inga i staben andras efter typ av kris, detta for
att fa ratt kompetens. Har fungerat bra under pandemin.

Kommunens krisberedskap styrs av LEH: Lag (2006:544) om kommuners
och regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och
hojd beredskap.

Enligt denna lag ska kommunen vara forberedd att halla igang
samhallsviktig verksamhet i tre manader. Framtagna rutiner finns men
verksamheterna skulle med storsta sannolikhet inte bedrivas pa samma satt
som idag i handelse av, exempelvis, krig.

Kommunens krisledningsplan ar nyligen uppdaterad.

Det som beddms vara den storsta risken i Sverige idag ar cyberangrepp, samt
att man slar ut tillgangen till vatten, bransle och el. Carl-Fredrik poangterar
vikten att IT vet prioriteringen av vilka IT-system som maste igang forst, vid
eventuellt avbrott. Omsorgen har gjort ett bra arbete i att hjalpa IT i dessa
beddémningar.

NATO-fragan den 16 maj kan innebéra en forhojd risk.

Alla SABO har reservkraft men pa flertalet boenden racker det endast nagot
dygn. Viktigt att se 6ver och prioritera de viktigaste delarna av respektive
verksamhet. Detta arbetar enhetscheferna redan med. Systemet med Rakel-
mobiler kommer vara viktigt om vanliga mobiler och liknande slas ut.
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
§50 Dnr 2022/00073

Arende till kommunfullmaktige fran
Hjalpmedelsnamnden Dalarna ang. patientavgifter for
hjalpmedel

Omsorgsnamndens beslut

Foresla Kommunfullmaktige att besluta om gemensamma
hjalpmedelsavgifter enligt Hjalpmedelsndmnden Dalarnas forslag:

- Samma avgift pa 250 kr per personligt forskrivet hjalpmedel samt
inférande av gemensamt hdgkostnadsskydd for Region Dalarna och Dalarnas
kommuner med ett kostnadstak pa 1 150 kr per tolvmanadersperiod.

- Den nya avgiftsnivan och hogkostnadsskydd trader i kraft 2023-01-01

- Ge forvaltningen i uppdrag att utreda fragan om gemensamt
hogkostnadsskydd, samt fragan om vad e-frikort innebar och hur detta
paverkar verksamheten.

Arendebeskrivning

P& uppdrag av Hjalpmedelsnamnden Dalarna, utifran regionplanen

2020- 2022, har Dalarnas Hjalpmedelscenter genomfort en dversyn av
patientavgifter for hjalpmedel i lanet. Oversynen galler de hjalpmedel som
hanteras inom forvaltningarna Hjalpmedel Dalarna och Horsel och Syn
Region Dalarna.

Ett sérskilt uppdrag i 6versynen var att utreda hogkostnadsskydd for
hjalpmedel. Oversynen pagick fran 1 januari 2020 till 11 mars 2021 d& den
slutrapporterades for Hjalpmedelsnamnden.

Yrkanden
Mats Jakobsson yrkar bifall till beslut.

Beslutsunderlag

Arende till Kommunfullmaktige fran Hjalpmedelsnamnden Dalarna, 2022-
04-25.
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
8§51 Dnr 2022/00059

Forslag om utdrag fran belastningsregistret innan
anstallning inom omsorgen

Omsorgsnamndens beslut

-Godkanna forslaget om att inféra krav pa utdrag ur belastningsregistret
innan anstallning inom omsorgsférvaltningen.

-Kravet géller fran den 1 september 2022.

Arendebeskrivning

| flera kommuner finns redan rutinen att begéara in utdrag ur
belastningsregistret innan anstéllning inom omsorgsarbete, men &n finns
inget lagstod. Mycket tyder pa att ett lagforslag kommer som likstaller
reglerna for anstallningar inom &ldreomsorgen med det reglemente som
redan finns for anstéllning inom skolan.

Bitradande forvaltningschef har gjort en omvarldsanalys och i dagslaget
finns rutinen i Rattvik och Falun samt i Fagersta.

Reglerna &r tankta att avse nyanstallningar samt om personal gar fran en
visstidsanstallning till tillsvidareanstéllning och det gar mer &n ett ar mellan
anstallningstillfallena.

Kristina Karlsson (M) onskar lagga till protokollet att Moderaterna tidigare
(2020-03-16) lamnat en skrivelse till forvaltningen som lyfte denna fraga.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, bitrddande forvaltningschef, 2022-04-11.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
8§52 Dnr 2022/00063

Fast omsorgskontakt hemtjansten

Omsorgsnamndens beslut

Avsluta hemtagningsteamet till forman for fast omsorgskontakt i
hemtjansten under forutséttning att foreslagen lag gar igenom riksdagen.

Arendebeskrivning

Hemtagningsteam bakgrund

2018-01-01 startade ett hemtagningsteam i kommunen med uppdrag att ta
emot de som skrivs ut fran slutenvarden.

Denna rutin ar baserad pa mycket av det som finns hos SKR, Sveriges
kommuner och regioner, i deras skrift om trygg hemgang.

Teamet startades upp for att méta upp de som kom fran en sjukhusvistelse
och skulle hem till det egna hemmet och hade behov av flera olika insatser
for att skapa en trygg hemgang. Ett sa kallat bas-paket sattes in under en
begransad tid. Teamet 16d under den kommunala hélso- och
sjukvardsenheten och kunde tillsammans med bistandshandlaggare valja ut
vilka som var i behov av teamet.

Teamet har inte arbetat pa detta satt sedan ett par ar tillbaka framst pa grund
av brist pa resurser. Hemtjansten och den kommunala halso- och
sjukvardsenheten har dnda haft ett par moten for att diskutera hur det har
fungerat med hemtagningsteamet. Det har varit bade positivt och negativt
och det finns anledning att se dver hur det fortsatta arbetet behdver se ut.

Aven ny lagstiftning kan komma att paverka framforallt hemtjansten.

Sammanfattning

Vi ser ett behov av att tydliggora Halso- och sjukvardens insatser respektive
hemtjanstens insatser. Samt att vid SIP (samordnad individuell planering)
sdkerstalla att hemtjanstens personal medverkar i de fall det &r en befintlig
hemtjansttagare da de har personkannedom samt vet hur det fungerar i det
egna boendet.

Infor en hemgang brukar regionen kalla bistandshandlaggarna och
hemsjukvarden till en SIP, dar gar de igenom personens behov av vard, stod
och ibland aven hjalpmedel. Det ar ocksa regionen som sedan gor en
vardbegaran till hemsjukvarden i kommunen, dar finns kommunens

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-05-11

Omsorgsnamnden

arbetsterapeuter och sjukgymnast samt sjukskoterskor vilka sedan ska satta
igang insatser/bestalla utférande av hemtjansten.

| och med forandringar fran och med 22-07-01 i SoL, socialtjanstlagen,
kommer andringar att behdva goras inom hemtjanstens verksamhetsomrade.
Alla hemtjansttagare ska erbjudas en fast omsorgskontakt. Syftet med en fast
omsorgskontakt &r att tillgodose behov av kontinuitet, trygghet,
individanpassad omsorg och samordning. Andra viktiga uppgifter ar att
planera och f6lja upp omsorgen och vara ”spindeln i nitet”. Det kan ocksa
handla om att informera och samverka med anhériga, narstaende, arbetslaget
och andra aktuella yrkesgrupper som &r delaktiga i den éldres vard och
omsorg. Det kan aven handla om andra tvérprofessionella méten. En fast
omsorgskontakt kan &ven bidra till att bryta isolering och kanslan av
ensamhet hos omsorgstagaren. Det som tidigare var en del av syftet med ett
hemtagningsteam kommer fran forsta juli 2022 finnas inom hemtjénsten i
och med denna lagandring.

Hemtjansten bakgrund

Synsittet pa arbetet i hemtagningsteamet har skilt sig at mellan de olika
professionerna och ansvaret har legat utanfor hemtjansten men anda behovts
planeras och hanteras via hemtjansten. Hemtjansten har aven haft ansvar for
alla insatser pa kvallar och helger medan hemtagningsteamet endast arbetat
dagtid, mandag till fredag. Det har varit olika medarbetare med olika sétt att
arbeta vilket lett till att hemtjansttagarna inte varit helt nojda, likasa har inte
heller medarbetare i hemtjansten varit ngjda med att hemtagningsteamet inte
tagit ansvaret hela dygnet alla dagar i veckan.

Samverkan har inte fungerat optimalt.

Kommunala halso- och sjukvarden
Ansvarar for hemtagningsteamet enligt nuvarande beslut.

Teamet har helhetsansvar dagtid, mandag till fredag, 6vriga insatser
resterande tider pa dygnet bestalls av hemtjansten. Olika professioner
samlades kring individen for att med ett rehabiliterande forhallningssatt
arbeta for att starka individens egen formaga. En forutsattning for att ta del
av teamets insatser ar att det finns en rehab potential.

Teamet erbjuder att bas-paket, lika for alla, till de som skrivs in i
hemtagningsteamet.

Teamet har inte varit aktivt pa ett par ar och nu finns méjlighet att utveckla
arbetet med trygg hemgang inklusive ett rehabiliterande forhallningssatt
genom att professionerna fokuserar pa sina processer och utvecklar
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Omsorgsnamnden

samverkan med varandra utifran individens behov. Samt att detta halls ihop
av den fasta omsorgskontakten.

Bistandhandlaggning

Bistandshandlaggarna arbetar med att bedéma behovet av insatser enligt
SoL, de har ingenting med insatser enligt HSL att géra. Handlaggarna
arbetar med myndighetsutévning och gor bestéallningar till verkstalligheten.

Bistandshandlaggarna ska arbeta med individens behov i centrum, vilket inte
ett fardigt bas-paket” kan ségas vara dé vildigt olika behov kan foreligga
aven for de som har rehab-potential och omfattas av hemtagningsteamets
malgrupp/er.

De behover aterkoppling fran verkstalligheten for att folja upp fattade beslut.

Yrkande

Goran Engstrom (C) yrkar bifall till beslutet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Fast omsorgskontakt, Bitrddande forvaltningschef, 2022-
04-12.

Sida
8(18)

Justerandes signatu

r

Utdragsbestyrkande



Sida

SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(18)

KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
§53 Dnr 2022/00062

Fortydligande hyreslagenheter Abacken

Omsorgsnamndens beslut

Faststalla att Abacken &r ett ordinart boende dar omsorgsforvaltningen hyr
lokaler.

Arendebeskrivning

Det vi idag allmént kallar for Abacken ligger pa Hagvégen i
Morgardshammar och ar en hyresfastighet vilken dgs av Klara Bo.

Fastigheten innehaller hyreslagenheter vilka hyrs ut pa liknande villkor som
andra hyreslagenheter i kommunen.

Det finns en storre lokalyta i fastigheten vilken omsorgsforvaltningen hyr.

| denna lokal bedriver kommunens boendestéd verksamheten 6ppet hus.

Medarbetarna i boendestédsgruppen utgar aven fran denna lokal nar de
borjar och slutar sina arbetspass.

| olika dokument (bland annat verksamhetsberattelser fran olika ar for
Abackens boendestéd och i riktlinjer for boendestédet) benamns Abacken pé
olika sitt, vilket leder till en otydlighet kring vad Abacken egentligen &r eller
ska benamnas som. Det forekommer uttryck som att det fungerar som ett
stodboende for de som bor dar, men boendestddet har inget sadant uppdrag
och det finns inte heller nagon av de boende som &r beviljade en sadan
Insats.

Det ar mojligt att man vid nagot tillfalle férvaxlat bendmningarna
boendestdd och stodboende vilket har lett till att man kallat boendestodets
arbete for stodboende. For tydlighetens skull behdver det darfor klargoras
vad som &r fastighetens bendmning samt vad boendesttddet har for uppdrag i
fastigheten.

L&genheterna i fastigheten &r ordinart boende for hyresgasterna.

Omsorgsforvaltningen hyr lokaler i fastigheten och bedriver verksamhet i
dessa samt att boendestddets medarbetar utgar harifran.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
§54 Dnr 2022/00015

Delegationsbeslut 2022

Omsorgsnamndens beslut
Lagga delegationsarendena till handlingarna.

Arendebeskrivning
Anstallningar gjorda under mars 2022 inom omsorgsnamnden.

Bistandsbeslut fattade inom SoL och LSS under mars 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
§55 Dnr 2022/00049

Anmalningsarenden 2022

Omsorgsnamndens beslut
Foresla namnden att lagga anmélningsarendena till handlingarna.

Arendebeskrivning

Beslut fran KS, dnr 2020/597, protokollsutdrag 2022-03-15 § 32,
Aldreomsorgssatsning 2021.

Beslut fran KS, dnr. 2022/87, protokollsutdrag 2022-03-15 § 30 Tidplan for
instruktion for ndmndplan budget 2023, plan 2024-2025.

Beslut fran KS, dnr. 2022/88, protokollsutdrag 2022-03-15 § 29,
Budgetforutsattningar och internpriser 2023.

Beslut fran KS, dnr. 2020/168, protokollsutdrag 2022-03-15 § 27
Disponering av kommunstyrelsens forfogandemedel med anledning av
coronapandemin.

Synpunkt pa verksamheten, anonym anmalan fran 1IVO, dnr 2022/54, drendet
nedlagt av IVO, endast fér information till omsorgen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
§ 56 Dnr 2022/00039

Budgetuppfdljning 2022

Omsorgsnamndens beslut
Godkanna budgetuppfdljningen for april.

Arendebeskrivning

Ackumulerat period Helar
Budget Utfall Awvikelse | Budget Prognos | Avvikelse
Intékter 12 493 13264 " 771 37479 41479 4000
Kostnader -83128 80684 2 445 -249 385 -253 385 -4000
Netto -70 635 -67 419 3216 -211 906 -211 906 0

Uppfdljning per verksamhet:

Sa har tidigt pa aret ar det fortfarande svart att veta om det ekonomiska
utfallet kommer att halla sig inom ram. Pandemin har belastat vara
verksamheter hart forsta kvartalet. Vi har dskat och beviljats extra stod fran
KS for att klara pandemin. Vi har dven ersatts av staten for hoga
sjukldnekostnader under forsta kvartalet.

Totalt sett finns det inget i dagslaget som tyder pa nagon avvikelse i
forhallande till budget, daremot har vi vissa avvikelser inom

verksamheterna.
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
Belopp i kkr Ackumulerat period Helar
Budget Utfall | Awvikelse Budget Prognos | Avvikelse

Politisk verksamhet 377 384 -8 1130 1130 0
Forvaltningsovergripgande verksamhet 2644 3421 -777 7931 7 691 240
Aldreomsorg 41 472 40 664 807 124 415 123 605 810
Varav sdrskilt boende 19944 20794 -850 59833 59803 30
Varav korttids boende 2200 2334 -134 6 600 6 600 0
Varav hemtjénst 10343 9754 589 31029 30929 100
Ovrigt AO 8984 7782 1202 26 953 26273 680
HSL & Rehab 7 005 6 093 912 21 015 21015 0
LSS &Psykiatri 19 139 17 039 2 099 57 416 58 466 -1 050
Varav gruppbostad 8464 8313 151 25393 25293 100
Varav placeringar LSS 2069 1990 80 6208 6208 0
Varav placeringar psykiatri 251 375 -124 753 1753 -1000
Varav korrtidsboende/vistelse 783 475 308 2350 2200 150
Varav personlig assistans 2594 1724 870 7782 8482 -700
Ovrigt LSS & psykiatri 4977 4163 814 14930 14530 400
Verksamhetens nettokostnad 70 636 67 603 3033 211906 211906 0

Forvaltningsovergripande verksamhet: Prognosen pekar mot ett 6verskott
pa +240 tkr. Det orsakas av lagre kostnader an budgeterat inom
administration och omsorgsresor.

Aldreomsorgen och Hélso- och sjukvard: Prognosen visar pa ett dverskott
pé& +810 tkr. Overskottet orsakas framst av lagre kostnader an budgeterat for
kopta vardplatser. Pandemin har orsakat valdigt hoga sjuklonekostnader men
dar gar staten in och ersatter en del av kostnaden under januari-mars. Den
stora dldreomsorgssatsningen innebér dven den en god férmaga att halla
budget. 2022 &r statsbidraget for Aldreomsorgslyftet halverat i férhallande
till 2021, vi har manga anstéllda som léser via den satsningen och dar
kommer vi att sakna finansiering om det inte kan tackas av KS
forfogandemedel. Inom HSL har vi inledningsvis under aret en inhyrd
sjukskoterska fran bemanningsforetag som genererar hoga kostnader, vidare
ser kostnaderna for hjalpmedel ut att bli hogre &n budgeterat.
Personalkostnaderna inom HSL och Rehab ar lagre &n budgeterat.

| aldreomsorgssatsningen ar det avsatt 7 mkr fran KS forfogandemedel,
vartefter det aviseras statshidrag sa 6kar mangden statshidrag som kan técka
mer an budgeterat av satsningen. En del av de avsatta 7 mkr behdver
omfordelas till Aldreomsorgslyftet eftersom det &r underfinansierat.

LSS och psykiatri: Prognosen for LSS och psykiatri pekar mot ett
underskott pa — 1 050 tkr. Kostnaden for aktuella placeringar inom LSS ser
ut att halla budget. Men den prognosen kan komma att andras med kort
varsel och innebéra att det uppstar dverskott/underskott. Arets kostnader for
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nden

nya boendet Granholmen berdknas ge ett underskott. Tidigare antaganden
nar det galler personalbehov haller inte utan det behdver finnas mer personal
pa dagtid man-fre. Just nu kan man omfora resurser fran andra verksamheter
och det gor att vi 4nda raknar med ett nollresultat. Ovriga gruppbostader
visar pa ett litet Overskott sa totalt raknar vi med + 100 tkr for vara
gruppbostader. Inom personlig assistans har vi hoga kostnader och dar
raknar vi med ett underskott pa -700 tkr vid arets slut. Vidare raknar vi med
ett underskott pa — 1 000 tkr for placeringar inom psykiatri. Korttidsvistelse
visar ett 6verskott pa +150 tkr. Ovrigt inom LSS och psykiatri visar ett
overskott pa + 400 tkr.

Vidtagna/Planerade atgarder och effekter av dessa

Vi lever fortfarande i skuggan av pandemin vilket innebér att det ar svart att
uppskatta storleken pa de extra personalkostnader som kan tillkomma under
aret. Vi har erhallit 2,2 miljoner fran KS, var uppskattning sa har langt ar att
vi kan halla budgeten for 2022. For narvarande vidtar vi inga dvriga atgarder
for att halla budget. Det rader annu osékerhet hur mycket statshidrag vi
kommer att erhalla/kan s6ka om innevarande ar. Vi haller kontinuerlig
uppsikt 6ver bidrag som kan sokas och uppdaterar var budget regelbundet
varefter vi far fler besked.

Beslutsunderlag
Budgetprognos april 2022, férvaltningsekonom 2022-05-04.
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KOMMU N Sammantradesdatum
2022-05-11
Omsorgsnamnden
8§57 Dnr 2022/00061

Budget 2023 samt plan 2024-2025

Omsorgsnamndens beslut

- Godkénna budget 2023 med tilldgget kostnad for arbetsskor till personalen
pa 200 tkr.

- Aska om en summa pé 3 229 000.

- Ge forvaltningsekonom i uppdrag att justera hyrorna med index.

Arendebeskrivning

Okade kostnader inom flera omraden bland annat héjda hyror, kade
hjalpmedelskostnader, 6kade kostnader for bilar pa grund av hogre
branslepriser och hogre leasingkostnader, kostnaden for IT hojs samt for
lokalvarden.

Kostnaden for Allégarden &r fortfarande oséker.

Den fasta omsorgskontakten blir en 6kad kostnad men detta ska tackas av
statsbidrag (generella bidrag).

Trygghetslarmen (pa boendena) kommer bytas ut da de &r gamla och ej gar
att reparera mer. Kommer bli stora kvalitetsvinster. Det nya systemet leasas.

Inom LSS-placeringar sker andringar men kostnaden ar densamma.
Kostnad for arbetsskor réknas med i budget.

Budgeten kommer vara uppdaterad med aprils utfall till justering av
protokollet.

Beslutsunderlag

Budget 2023, forvaltningsekonom, 2022-05-04.
Uppdaterat underlag fran forvaltningsekonom infor justering 2022-05-13.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Omsorgsnamnden
§ 58 Dnr 2022/00046

Uppdatering sjukskrivningstal inom omsorgen

Omsorgsnamndens beslut
Godkénna uppfoljningen av sjukskrivningstalen for mars.

Arendebeskrivning

Mer fokus pa denna fraga pa nasta namnd, da Mia Rosendahl Nord, som
arbetar som kvalificerat chefsstod, kommer och redovisar hur hon arbetat
med fragorna om riskorienterat arbetssatt samt heltidsresan.

Under arets forsta del har sjukskrivningstalen fortsatt legat pa en hog niva pa
grund av pandemin.

HOg vaccinationsgrad inom personalen, men det finns vissa som inte kan
vaccinera sig och arbetsgivaren kan inte tvinga redan anstélld personal att
vaccinera sig om de inte vill.

Enligt hygienreglerna kan omsorgspersonalen nu vélja om man vill anvénda
munskydd eller visir eller bade och.

Beslutsunderlag
Redovisning av sjukskrivningstal, HR-specialist, 2022-04-29.
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Omsorgsnamnden
§59 Dnr 2022/00060

Aterrapportering SAM (Systematiskt arbetsmiljdarbete)

Omsorgsnamndens beslut
Godkénna aterrapporteringen av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Arendebeskrivning

Forvaltningschef far in redovisning fran varje enhetschef och gor sedan en
sammanstallning av hur det ser ut i de olika verksamheterna.

Arbetsmiljoverket kommer genomféra en granskning under de narmaste
dagarna vilken &r en uppféljning av forra arets granskning.

Beslutsunderlag
Rapport, arlig uppfoljning SAM, omsorgen, férvaltningschef, 2022-04-14.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Omsorgsnamnden
§ 60 Dnr 2022/00005

Information fran forvaltningen

Omsorgsnamndens beslut
Tacka for informationen.

Arendebeskrivning

-Pandemilaget ar lugnt inom verksamheterna.

-Fortfarande vissa problem att fa tag i personal. Sjukskoterskorna har fatt ett
avtal som ger dem 6 000 kr per flyttad arbetsvecka.

Viktigt med prioritering av arbetsuppgifter.

-Olyckliga uppgifter kom ut pa SR (Sveriges radio) P4 idag, en
missuppfattning gjorde att det verkade som att kommunen saknade 100
vikarier infor sommaren da det egentligen menades hur manga personer
verksamheterna sammanlagt brukar ta in 6ver sommaren. Idag saknas endast
ett fatal.

-Vélfardsteknisk samordnare pa 50 % &r rekryterad., kommer fortsétta arbeta
50% som tidigare pa Granholmen (internrekrytering).

Hélsoframjare, 5 st kallade till intervjuer i slutet av veckan.
Forvaltningssekreterare, rekrytering pagar.

-Omsorgens vardegrund finns upptryckt pa planscher som ska sattas upp i
samtliga verksamheter.

-Sjukskoterskorna behdver framover delegera mer arbetsuppgifter till
underskoterskorna. Idag gor underskoterskor och vardbitraden samma
arbetsuppgifter, tanken ar att ta mer vara pa underskoterskornas kunskaper
och ge dem mer kvalificerade arbetsuppgifter pa delegation fran
sjukskoéterskorna.

-Vid arets loneforhandling tillampades, for forsta gangen, individuella 16ner
inom kommunal.

-Riskorienterat arbetssatt ar uppstartat pa Hedgarden och Solgarden, djupare
rapport pa nasta namndsmote.

-Hemtjanstens nya organisation kommer redovisas mer under hosten.
-Trygghetslarmen &r utbytta for brukare med hemtjénst.

-Avgangssamtal nar medarbetare slutar. Detta gjordes tidigare av
personalenheten men &r nu nedlagt, eventuellt kan det utredas om man ska
ateruppta detta och vem som ska gora dem.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




