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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§61 Dnr 2022/00094

Riskorienterat arbetssatt, forebyggande arbete mot
sjukskrivningar.

Omsorgsnamndens beslut
Tacka for informationen.

Arendebeskrivning

Redovisas av Mia Rosendahl Nord som arbetar som kvalificerat chefsstdd
sedan oktober. Arbetssattet bygger pa att folja statistik samt forsoka
forebygga och fanga upp risker sjukskrivning pa individniva. Arbetet ar
startat pa Hedgarden, men fick forst skjutas upp pa grund av pandemin.
Arbetet har bland annat bestatt i att ta fram rutiner for en mer uppstyrd
arbetsvardag samt att personalen fatt verktyg for att motverka psykisk ohalsa
vilken &r speciellt utbrett bland yngre personer.

| april borjade arbetet pa Solgarden. Dar borjar man med en BPSD
utbildning da Solgarden ar ett demensboende (BPSD-registret syftar till att
kvalitetssakra varden av personer med demenssjukdom). Om
omsorgstagarna mar battre leder det dven till en lugnare arbetsplats for
personalen.

Rutiner tas fram dven pa Solgarden.

Genom detta satt att arbeta har man aven tillgang till speciella kontakter pa
SKR for hjalp och support.

Sjukskrivningarna har sjunkit nagot fran i januari men fortfarande finns
problemen kvar med sjukskrivningar pga pandemin.

Fran arsskiftet har enhetscheferna ett system som stéd vid rehab-arbetet,
Adato, dar allt dokumenteras for enklare uppféljning.

Livsberéttelsen ar framtagen av anhoérigsamordnaren och delas ut till alla
aldre i kommunen men kan dven fas av anhorigsamordnare eller
halsoframjare. Viktig att fylla i da den ger information till personalen om
vem personen dr, vad den tycker om och liknande om man inte kan formedla
det sjalv.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 62 Dnr 2022/00091

Forsta utvardering Heltidsresan

Omsorgsnamndens beslut

Anta forbattringsforslagen och aterkomma med en ny utvardering under
forsta kvartalet 2023.

Arendebeskrivning

Heltidsprojektet i dess nuvarande form bdrjade varen 2019 men har fordrojts
mycket pa grund av pandemin.

Forbattringsforslag:

- Folja upp och utvardera schemalaggningen utifran bemanningshandboken,
komma 6verens i samverkan om handboken behover justeras.

- Definiera i bemanningshandboken att rygg mot ryggpass &r nér det ar
mindre &n 11 timmar mellan arbetspassen.

- En till uppféljning och utvardering av heltidsresan bor genomforas forsta
kvartalet ar 2023.

- Fortsétta folja statistik for delade turer, langpass och rygg mot rygg pass.
Utvardera resultatet i nasta utvardering da beslut tidigare tagits att dessa
arbetspass ska minska i verksamheterna.

- Fortsatta folja antal flytpass i verksamheterna och folja om eventuell
franvaro ar hogre pa dem &n pa andra arbetspass.

- Arbeta for att skapa 6kad trygghet for personal som har flytpass och ska till
andra arbetsplatser.

- Utreda om vi ska dverga till fasta scheman. Viktigt att i samverkan se 6ver
for och nackdelar innan beslut tas.

- Oka medarbetarnas delaktighet och ansvarstagande i
schemaldggningsprocessen.

- Uppmuntra annu fler omvardnadspersonal att arbeta heltid.

- Fortsatta arbeta for att na malet med max 5 % timanstallda.

- Arbeta vidare med att sénka sjukfranvaron.

- Gora en genomlysning av nattens arbete da de enligt enkéten framfor
manga klagomal.

- Utreda vidare om det gar att realisera forslagen i enkaten om enbart
helgtjanstgoring under begransade perioder.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum

2022-06-01

Omsorgsnamnden

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, forvaltningschef, 2022-05-20

Utvardering, kvalificerat chefsstod, 2022-05-20
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 63 Dnr 2022/00039

Budgetuppfdljning 2022

Omsorgsnamndens beslut
Godkénna budgetuppfdljningen fér maj.

Arendebeskrivning

Ackumulerat period Helar
Budget Utfall Awvikelse | Budget Prognos | Avvikelse
Intakter 15616 17 272 1656 37479 41479 4000
Kostnader -103 910 -103 184" 726 -249 385 -253 385 -4 000
Netto -88 294 -85 912 2 382 -211 906 -211 906 0

Uppféljning per verksamhet:

Sker inget oférutsett (till exempel att pandemin tar fart igen) under
resterande del av aret ar prognosen god for att vi ska halla budgeten pa
arsbasis. Pandemin har belastat vara verksamheter hart forsta kvartalet. Vi
har askat och beviljats extra stod fran KS for att klara pandemin. Vi har dven
ersatts av staten for hoga sjuklénekostnader under forsta kvartalet.

Avvikelserna inom verksamheterna ligger kvar pd samma niva som
aprilprognosen.

Forvaltningsovergripande verksamhet: Prognosen pekar mot ett 6verskott
pa +240 tkr. Det orsakas av lagre kostnader an budgeterat inom
administration och omsorgsresor.

Aldreomsorgen och Halso- och sjukvérd: Prognosen visar pé ett dverskott
pé& +810 tkr. Overskottet orsakas framst av lagre kostnader an budgeterat for
kopta vardplatser. Pandemin har orsakat valdigt hoga sjuklonekostnader men
dar gar staten in och erséatter en del av kostnaden under januari-mars. Den
stora dldreomsorgssatsningen innebar dven den en god férmaga att halla
budget. 2022 &r statsbidraget for Aldreomsorgslyftet halverat i férhallande
till 2021, vi har manga anstéllda som léser via den satsningen och dar har vi
askat medel fran KS forfogandemedel for att klara finansieringen av
satsningen. Inom HSL har vi inledningsvis under aret en inhyrd
sjukskoterska fran bemanningsforetag som genererar hoga kostnader, vidare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01

Omsorgsnamnden

ser kostnaderna for hjalpmedel ut att bli hogre &n budgeterat.
Personalkostnaderna inom HSL och Rehab &r lagre an budgeterat.

LSS och psykiatri: Prognosen for LSS och psykiatri pekar mot ett
underskott pa — 1 050 tkr. Kostnaden for aktuella placeringar inom LSS ser
ut att halla budget. Men den prognosen kan komma att andras med kort
varsel och innebéra att det uppstar dverskott/underskott. Arets kostnader for
nya boendet Granholmen berdknas ge ett underskott. Tidigare antaganden
nar det galler personalbehov haller inte utan det behdver finnas mer personal
pa dagtid man-fre. Just nu kan man omfora resurser fran andra verksamheter
och det gor att vi dnda raknar med ett nollresultat. Ovriga gruppbostader
visar pa ett litet Overskott sa totalt raknar vi med + 100 tkr for vara
gruppbostader. Inom personlig assistans har vi hdga kostnader och dar
raknar vi med ett underskott pa -700 tkr vid arets slut. Vidare raknar vi med
ett underskott pa — 1 000 tkr for placeringar inom psykiatri. Korttidsvistelse
visar ett 6verskott pa +150 tkr. Ovrigt inom LSS och psykiatri visar ett
overskott pa + 400 tkr.

Vidtagna/Planerade atgarder och effekter av dessa

Vi lever fortfarande i skuggan av pandemin vilket innebér att det ar svart att
uppskatta storleken pa de extra personalkostnader som kan tillkomma under
aret. Vi har erhallit 2,2 miljoner fran KS, var uppskattning sa har langt ar att
vi kan halla budgeten for 2022. For narvarande vidtar vi inga dvriga atgarder
for att halla budget. Det rader annu osakerhet hur mycket statsbidrag vi
kommer att erhalla’kan soka om innevarande ar. Vi haller kontinuerlig
uppsikt dver bidrag som kan sokas och uppdaterar var budget regelbundet
varefter vi far fler besked.

Beslutsunderlag
Uppfdljning maj, rapport forvaltningsekonom, 2022-05-30

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sida

SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(20)
KOM MU N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 64 Dnr 2022/00078

Rapportering icke verkstallda beslut kv 1, 2022

Omsorgsnamndens beslut
Godkénna rapporten och vidarebefordra till Kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Rapportering galler gynnande beslut om bistand enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
och beslut enligt 9 § lag om stdd och service till vissa funktionshindrade LSS, som
inte verkstéllts inom tre manader fran beslutsdatum. Motsvarande
rapporteringsskyldighet galler dven beslut som inte verkstalls pa nytt inom tre
manader efter det att verkstalligheten avbrutits. Nar ett arende som tidigare
rapporterats som ej verkstéllt, senare verkstélls, ska namnden rapportera detta till
Inspektionen for VVard och Omsorg och revisorerna.

Rapporteringen sker fran 2013-06-01 till Inspektionen for Vard och Omsorg IVO,
kommunens revisorer och kommunfullméktige (avidentifierad). En kvartalsrapport
lamnas dér det anges om det finns beslut att rapportera in eller ej. Varje icke
verkstallt beslut rapporteras till IVO i en individrapport med typ av verksamhet,
insats, beslutsdatum, personnummer och kdn samt anledning till att beslutet gj
verkstallts:

e SoL AO - aldreomsorg

e SoL OF - omsorg om personer med funktionsnedsattning

e LSS OF - omsorg om personer med funktionsnedsattning
Nér ett arende som tidigare rapporterats som icke verkstallt, senare verkstélls, ska
detta rapporteras till VO och revisorerna. Rapporteringen gors via e-tjanst.

For omsorgsforvaltningen fanns 1:a kvartalet 2022 inget beslut att rapportera.

Datum | Verk | Insats Kon | Fodels | Anledning till att
for - ear beslutet ej verkstillts
avbrott | sam pa nytt inom 3 manader
het
Datum | Verk | Insats Kon | Fodels | Anledning till att
for - ear beslutet ej verkstillts
beslut | sam inom 3 manader
het

'Rapportering till Inspektionen for Vard och Omsorg gjord 220428
Rapportering till omsorgsnamnden 220428

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM MUN Sammantradesdatum

2022-06-01

Omsorgsnamnden

Beslutsunderlag
Rapport, avgiftshandlaggare, 2022-04-28

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 65 Dnr 2022/00069

Grundlaggande granskning av kommunstyrelse och
namnder 2021

Omsorgsnamndens beslut
Sta bakom svaret fran forvaltningen.

Arendebeskrivning

Omsorgsnamnden har fatt i uppdrag att senast 12 juli 2022 svara hur
utvecklingsomraden som patalas i revisionsrapporten avses atgardas.

Utifran de tre granskningsomraden som revisorerna har utgatt ifran far
Omsorgsnamnden kritik under omradet &ndamalsenlighet. Det ar samma
omrade som omsorgsnamnden fick kritik for aret innan.

Namnden beddms inte kunna verifiera att dess forvaltning utforts pa ett
andamalsenligt satt 2021 pga féljande skal;

I ndmndens bokslut gérs ingen tydlig bedémning av uppfyllelse av
verksamhetsmalen. Da majoriteten av malen I6per fram till 2023 och saknar
delmal for 2021, kan vi inte bedéma maluppfyllelsen for aret, namnden kan
heller inte antas ha mgjlighet till detta. Vidare saknas resultat for flera av
malens indikationer 2021. Det gors bedémningen att redovisningen inte ar
tillrackligt konkret och transparent for att namnden ska kunna verifiera att
dess forvaltning utforts pa ett andamalsenligt satt under aret.

Langre ner foljer tabellen som har anvénts i bokslutet 2021 for att beskriva
maluppfyllelsen. Malen har foljts upp och tillgangliga resultat har redovisats.
De befintliga malen faststalldes av omsorgsnamnden att galla for perioden
2020 t 0 m 2023 och brots inte ner till delmal nar de antogs. Detta bedomer
revisorerna ar en svaghet vid de arliga uppféljningarna. Nya mal ska
utarbetas av ndmnden under 2023 for perioden 2024 t o m 2027. Nér de
malen tas fram bor namnden aven ta fram matbara delmal som kan féljas
arligen.

Ett problem som vi tampas med é&r att flera av resultaten for foregaende ar
inte &r kanda/redovisade nar arsredovisningen gors. Det rader en
efterslapning av statistikredovisningen fran nationell niva vilket innebar att
foregaende ars resultat finns tillgangliga forst langt senare under
efterfoljande ar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-06-01

Omsorgsnamnden

Graden av maluppfyllelse anges i kolumnen léngst till hger "Resultat
2021”. Beskrivning av maluppfyllelsen gar att framover tydliggora
ytterligare i texten i arsredovisningen sa att redovisningen blir mer
transparent for namnden och for att beskriva vilka atgarder som planeras att
vidtas om maluppfyllelse inte ser ut att nas.

Nar vi erh6ll PwCs revisionsrapport varen 2021 var det redan beslutat vilka
mal som skulle féljas 2021 sa delmal var for sent att inféra under pagaende
ar och blir darfor infort forst fran 2022. Eftersom revisorernas uppfoljning
har gjorts sa snabbt inpa forsta granskningen sa syns inte annu delmalen i
arsredovisningen for 2021.

For att ge ndmnden en kompletterande bild av hur verksamheten utvecklas
over tid har forvaltningen dven tagit fram nyckeltal som redovisas till
ndmnden. Dar kommenteras vid behov utvecklingen i en separat kolumn
langst till hoger.

Ett separat maldokument "visioner 2030 har tagits fram under 2021 och
kommer arligen, med start i arsredovisningen 2022, att aterredovisas till
ndmnden framdover. En forsta delredovisning har redan gjorts till KS under
2022.

Maluppfyllelse

MAL INDIKATORER MALTAL/TREND

RESULTAT

Hallbarhet

2021

Kommunmdl - En kommun fér alla

Ndmndmdl: Oppna jamforelsers arliga
matning samt en riktad
enkat till aldre kommun-
innevanare vart annat ar

med start 2020.

Vart resultat pa de sarskilda
boendena ochii
hemtjansten ska forbattras
med 20% till ar 2023 i
jamforelse med ar 2019.

Minska kanslan av ensamhet

(Kansla av ensamhet 2019
hemtjanst 14% och Sdbo
13%).

(11% i omsorgens enkat
2020 kénner sig ensamma.)

13% av hemtjanst-
tagarna besvaras
ofta av ensamhet
2020.

38% av boende pa
sabo besvéras ofta
av ensamhet 2020.
(2021 ars resultat
har inte dnnu
kommit.)

Kommunmdl - En ekokommun i

framkant Kartlaggning 6ver

omsorgens miljopaverkan

Inventering under 2020 for
att identifiera vara mest
betydande miljoaspekter,

Ndmndmdal: Innan mal faststalls
inleder vi med att ta fram en

konsekvensbeskrivning av
omsorgens miljopaverkan

darefter faststalls lampligt
mal

Forsok pagar via
hogskola att hitta
intresserad student
som skulle kunna
utreda fragan som
ett examensarbete

Justerandes signatur
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KOM MU N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
Utveckling
Kommunmdl - Hég sysselsdttning
Ndmndmadl:
Minska sjukfranvaron Uppfoljning kvartalsvis Minska sjukfranvaron till 9,9% 2021.

Attraktiv arbetsgivare

Kommunens
medarbetarenkat

maximalt 7,5 % till ar 2023
(2019 9,7%, 2020 10,6%)

Oka svarsfrekvensen med
100% fran 2019 till 2023.
(Andel svarande 2019 ca
34%)

Enkat genomférd
under 2021, andel
svarande ca 50%.

Kommunmdl - Attraktivt boende
Ndmndmal:

Att personer med
funktionsnedsattning ska kunna bo
kvar i hemkommunen.

Differentierade
boendealternativ

Antalet boendeformer ska
6ka med tva fram till 2023

En ny boendeform
ar fardigstalld och
ibruktagen under

2021

Effektivitet

Kommunmdl - Bra ekonomi
Namndmal:

Budget i balans

Manatliga uppféljningar
av utfallet

O-resultat och
behovsanpassad budget

2021-12-31
Resultat + 1,57 mkr

Kommunmdl - Bra verksamhet
Ndmndmal:

Hemtjansten ska vara bland de 100
basta i landet

Aldreboendena ska vara bland de
100 basta i landet

Oka anviandandet av ny teknik

Oppna jamférelsers arliga
matning/Kolada

Oppna jamforelsers arliga
matning/Kolada

Arlig sammanstalining

Malet ska vara uppnatt
2023

(2019 plats 106)

Malet ska vara uppnatt
2023

(2019 plats 196)

Minst 2 stdrre
tekniksatsningar och 4
"prova pa ny teknik”
aktiviteter per ar fram till
2023

97% ar nojda 2020
och plats 15 enligt
Kolada

88% ar nojda 2020
och plats 45 enligt
Kolada

Siffror finns inte
annu for 2021.

Uppgradering av
verksamhetssystem
med modulerna:
LMO, LC planering,
utford tid.

Inférande av
Tovertafel (digitalt
spel), Memoplanner
(aktivitetsplanering),
ledningssystem for
omsorgen samt fler

Justerandes signatur
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Sammantradesdatum

2022-06-01

hundar och katter
till verksamheterna.

NYCKELTAL OMSORGEN 201 |201 [202 |202 |Kommentar
8 9 0 1

2021

Omsorgstagare

Synpunkter och klagomal fran omsorgstagare

(st) 7 6 8 14 | Uppatgaende trend.

Awvvikelser (st) Trenden ar uppatgaende. Fler

559! 605! 516! 787 Iak'emedelsaovwkelser och .

avikkelser pa personalplanering,
brist i vard, arbetmiljo osv.

Lex Sarah (st) 0 1 1 0

Lex Maria (st) 1 3 1 3

Bistand SolL

Antal avslag for sarskilt boende 1 3 2 6 | Uppatgaende trend.

Beviljad tid ordinart boende snitt/manad 7 126

Ordinart boende

Antal hemtjansttagare med insatser,

snitt/manad 180| 182| 180| 191

Personalkontinutet 9 14 14 0 | Fran 6ppna jamfoérelser.

Antal trygghetslarm, snitt/manad 272 | 265| 280| 281

Sarskilt boende

94,2 | 96,2| 98,7| 98,6

Beldggningsgrad snitt/manad % % % %

Icke verkstallda beslut till SABO snitt/manad 7 | Matdatum den 15 varje manad

Varav demensboende snitt/manad 5

Hemsjukvard
Uppatgaende trend, speciellt i
nov,dec. GIomt att signera. Trolig
orsak, stressoch fa ordinarie

Lakemedelsavvikelser (st) 91 89 53 95 | personal.
Trenden jamfort med 2018, 2019

Fallolyckor (st) 297 | 375| 415| 444|aruppatgaende.

Rehab

Antal rehab drenden (endast i ord. boende) 136 | 201 Svarigheter att fa statistik pd i
nulaget.

LSS och daglig verksamhet

Antal placeringar LSS 4 8 8 7

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM MU N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
Antal korttidsdygn per manad, verkstallda 28 29 25 20
Social psykiatri och daglig verksamhet SolL
Antal placeringar i socialpsykiatri 3 1 2 2
Nettokostnadsavvikelse Aldreomsorgen (%) -7,4% | -5,4% | 1,7% 0 | Inga data klara for 2021
Nettokostnadsavvikelse LSS (%) 4,0% | 0,3% | -0,5% 0 | Inga data klara for 2021
Arbetsmiljé och personal
10,6

Sjukfranvaro totalt (%) 8,5% | 9,7% % | 9,9%

62,0 62,0 72,3| 63,0
Sjukfranvaro, korttid % % % % % | Sjukfranvaro dag 1-59.

38,0 38,0| 27,7| 28,7
Sjukfranvaro, langtid (%) % % % % | Sjukfranvaro mer &n 60 dagar.
Arbetsskador och arbetssjukdom (st) 11 25 12 19
Tillbud (st) 6 4 21 4
Sjuklénekostnad/manad (tkr) 238 | 272| 349 | 312
Kostnad for 6vertid och fyllnadstid/manad
(tkr) 69| 57| 69| 84
Timlénekostnad snitt/manad 842 | 901| 657| 570

Beslutsunderlag

Grundlaggande granskning av kommunstyrelse och namnden,
kommunrevisorerna Smedjebacken. 2022-04-19

Tjansteskrivelse, forvaltningschef 2022-05-16
Protokollsutdrag ON AU, 2022-05-18 § 59.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 66 Dnr 2022/00049

Anmalningsarenden 2022

Omsorgsnamndens beslut
Lagga anmalningséarendena till handlingarna.

Arendebeskrivning

2022/00132 Protokollsutdrag KF 2022-04-25 §21 Upphandlings- och
inkopspolicy.

2022/00159 Protokollsutdrag KF 2022-04-25 §19 Arbetsmiljopolicy
Smedjebackens kommun.

2022/00160 Protokollsutdrag KF 2022-04-25 §18 Medarbetarpolicy
Smedjebackens kommun

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 67 Dnr 2022/00015

Delegationsbeslut 2022

Omsorgsnamndens beslut
Lagga delegationsbesluten till handlingarna.

Arendebeskrivning
Anstallningar gjorda under april 2022 inom omsorgsndmnden.

Bistandsbeslut fattade inom SoL och LSS under april 2022.

Beslut om nedskrivning av eller befrielse fran skuld avseende debiterad
avgift inom &ldre- och handikappomradet enligt 4 kap. §2 SoL, ON AU
2022-05-18, dnr. 2022/85 § 60.

Beslutsunderlag
Underlag, delegationslistor, bistandshandlaggare, 2022-05-12.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 68 Dnr 2022/00087

Revidering av Pandemiplanen

Omsorgsnamndens beslut
Godkénna den uppdaterade Pandemiplanen for omsorgsnamnden

Arendebeskrivning

En mindre uppdatering &r gjord av pandemiplanen, som togs fram under
varen 2020.

Texten ar justerad for att fa planen mer allmant anpassad.

Den tidigare versionen beskrev bland annat symptomen specifikt for
Covid-19, detta &r nu borttaget.

Uppdateringen ar gjord av MAS (Medicinskt ansvarig sjukskoterska).

Beslutsunderlag
Uppdaterad Pandemiplan, omsorgsnamnden, MAS, 2022-04-25.

Tjansteskrivelse, forvaltningssekreterare, 2022-05-12.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§ 69 Dnr 2022/00088

Uppfdljning HAB-ersattning

Omsorgsnamndens beslut

Betala ut 500 kr extra nu till sommaren (i form av presentkort) till alla
personer inom omsorgen med HAB-erséttning samt en extra summa vid jul.
Storleken pa den utbetalningen beror pa hur mycket medel som finns kvar.

Arendebeskrivning

Tidigare i ar beslutade namnden att 6ka dagersattningen for de som har
HAB-ersattning inom omsorgens verksamhet. Hittills i ar har det betalats ut
ca 70 tkr (fram till och med april) vilket skulle betyda att det borde bli en
kostnad pa ca 250 tkr per ar for denna ersattning. | budget ar det beraknat
300 tkr per ar for HAB-ersattningen.

Da medel finns beslutas om tva extra utbetalningar under aret, en nu till
sommaren och en summa till jul.

Eventuellt kommer man framledes att titta pa en l6sning som inte innefattar
kontanter, men redan nu kommer de tva extra utbetalningarna under aret vara
i form av presentkort.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag ON AU, 2022-05-18.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§70 Dnr 5304

Diskussionsarende matlador/matservering

Omsorgsnamndens beslut

Ge forvaltningen i uppdrag att tillsammans med kostenheten arbeta vidare
med mojligheten till matservering pa Hedgarden, eventuellt redan till
sommaren eller senast till hosten.

Arendebeskrivning

Kostchefen tittar pa mojligheten att ha matservering pa Hedgarden.

En enkat har funnits pA kommunens hemsida for att fa reda pa hur stort
intresset &r och PRO i Soderbarke har varit behjélpliga med att skriva ut
enkater till de som inte haft tillgang till dator.

Enligt kostchefen kan eventuellt en enklare variant av matservering komma
igang redan under sommaren.

En éversyn pagar for att se om mojlighet finns till flera verksamheter och
aktiviteter pa Hedgarden, bland annat om en del av kommunens
dagverksamhet for aldre skulle kunna flytta dit (for att delta pa just denna
typ av aktivitet behdvs bistandsbeslut).

Angaende arbetet med matlador som kérs ut till personer som har
bistandsbeslut s& kommer en utredning till hosten.

Yrkande

Goran Engstrom (C) yrkar bifall till beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2022-06-01
Omsorgsnamnden
§71 Dnr 2022/00005

Information fran férvaltningen

Omsorgsnamndens beslut
Tacka for informationen.

Arendebeskrivning

Det saknas i dagslaget ca 10 vikarier infor sommaren, det &r vanligt med
avhopp i sista stund. Vissa ansokningar kommer fortfarande in sa situationen
bor 16sa sig.

Sjukskoterskor ar den grupp dar det ar svarast att hitta vikarier, samma
problem i hela landet, de gar ner pa minimibemanning hela sommaren.

Annu ett utbrott av covid-19 bland personalen pd Hedgérden. Pandemin
finns fortfarande och omsorgspersonalen maste arbeta efter detta, vilket kan
vara svart da alla restriktioner ar borttagna i samhallet i Gvrigt.

Forvaltningen har rekryterat tva nya medarbetare, Matilda Wetterberg till
tjansten som forvaltningssekreterare. Matilda &r utbildad inom
forvaltningsratt och borjar den 1 juli.

Tjansten som halsoframjare fick Johanna Andersson som idag arbetar i
Sater. Johanna borjar 1 augusti.

Madeleine Grey ér tillbaka fran idag som bitradande enhetschef Solgarden
efter foraldraledighet.

Alexandra Magnusson, verksamhetsutvecklare, arbetar med att se till att nya
larm kan installeras pa boendena. Hon kommer delta pa nagot av namndens
moten under hosten for att beratta mer om teknikutvecklingen. Aven tjansten
som valféardsteknisk samordnare &r tillsatt (internrekrytering).

Forvaltningen staller fortfarande krav pa vaccinering mot covid-19 for
samtliga vikarier.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




